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OZET

OKUL ONCESi OGRETMENLERININ SINIF YONETiMi BECERILERI iLE
DUYGU DUZENLEME BECERILERI ARASINDAKI ILISKi

Dilek Onay
Yiiksek Lisans Tezi
Temel Egitim Anabilim Dali
Okul Oncesi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Danisman: Prof. Dr. Rengin Zembat
Maltepe Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 2023

Bu c¢alismada, okul Oncesi Ogretmenlerinin sinif yonetimi becerileri ile duygu
diizenleme becerileri arasindaki iligkiyi incelemek ig¢in iligkisel tarama modeli
kullanilmistir. Arastirmaci tarafindan olusturulan “Kisisel bilgi formu, Dinger ve Akgiin,
(2015) tarafindan gelistirilen “Okul 6ncesi 6gretmenleri i¢in siif yonetimi becerileri
Olgegi” Gross ve John (2003) tarafindan gelistirilmis Eldeleklioglu ve Eroglu (2015)
tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan “Duygu diizenleme 6l¢egi” kullanilmistir.

Arastirmaya 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda istanbul Anadolu yakasindaki resmi ve
0zel okullarda gorev yapan 281 okul oncesi 6gretmeni katilmistir. Cinsiyet, medeni
durum, yas, 6grenim durumu, mezun olunan boliim, mesleki deneyim, siniftaki 6grenci
sayist ve kisi sayisi, calistigi kurum tiirii degiskenlerine gore kullanilan olgeklerin alt
boyutlarinda anlamli farklilik gésterip gostermedigi arastirilmistir.

Calismada ogretmenlerin sinif yonetimi becerileri ve duygu diizenleme becerileri,
mesleki beceriler ve biligsel yeniden degerlendirme ile arasinda pozitif yonli anlamli
iliski oldugu baskilama boyutu arasinda ise negatif yonlii iliski oldugu saptanmistir.
Ogretmen 6grenci etkilesimi boyutunun, bilissel yeniden degerlendirme boyutu ile pozitif
ve zay1f diizeyli, baskilama alt boyutu arasinda ise negatif ve zayif diizeyli iliskili oldugu
tespit edilmistir.

Smif yonetimi becerileri ile biligsel yeniden degerlendirme boyutlar1 arasinda pozitif
yonlii ve orta diizeyde bir iliski varken baskilama boyutlar1 arasinda negatif yonlii ve zay1f

bir iligki bulunmaktadir. Ayrica okul dncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin



yas ve mesleki deneyime gore boyutlar arasinda farklilik géstermedigi ve bakis agilarinin
benzer oldugu saptanmustir.

Duygu diizenleme becerisi cinsiyete, medeni duruma, yasa, 6grenim Ve mezuniyet
durumuna, mesleki deneyime, smiftaki 6grenci sayisina ve smiftaki 6gretmen sayisina
gore farklilik gostermezken, kurum tiiriine gore baskilama boyutunda 6zel okullarda
calisanlar lehine yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Ogretmenlerin sinif yonetim becerilerinden mesleki ve genel sinif ydnetim becerilerinin
yikksek seviyeden c¢ok yiliksek seviyelere ¢ikarilmast icin caligmalar yapilmasi
Onerilmistir.

Anahtar Kelimeler:  Okul Oncesi Ogretmeni, Smif Yonetimi Becerisi, Duygu

Diuizenleme
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ABSTRACT

THE RELATIONSHIP BETWEEN CLASSROOM MANAGEMENT SKILLS
EMOTION REGULATION SKILLS OF PRESCHOOL TEACHERS

Dilek Onay
Master Program Thesis
Department of Basic Education
Pre-school Education Master’s Programme with Thesis
Thesis supervisor: Prof. Dr. Rengin Zembat
Maltepe University, Graduate Education Institute, 2023

In this study, relational screening model has been used to analyze the relationship between
classroom management skills and emotion regulation skills of preschool teachers.
“Personal information form” prepared by the researcher, “Classroom management skills
scale for preschool teachers” developed by Dinger and Akgiin (2015), “Emotion
Regulation scale” developed by Gross and John and translated into Turkish by
Eldeklioglu and Eroglu (2015) have been used. 281 preschool teachers who worked in
private and state schools on the Anatolian side of Istanbul in 2021-2022 academic year
took part in this study. It has been studied if meaningful difference in the sub-dimensions
of the scales according to the variables; gender, marital status, age, education status,
major, job experience, number of students in class, type of institution they are employed

by, exists or not.

In the study, it was observed that there was a positive relationship between classroom
management skills and emotion regulation skills, professional skills and cognitive
reassessment whereas there was a negative relationship with these and the magnitude of

oppression.

It was found out that the magnitude of the student- teacher interaction has a weak positive
relationship with the magnitude of cognitive reassessment but a weak negative

relationship with oppression sub-dimension.

It was discovered that while classroom management skills have a positive moderate

relationship between cognitive reassessment magnitude, they have a weak negative

vii



relationship with the magnitude of oppression. Moreover, it has been discovered that there
is no interdimensional difference in the classroom management skills of preschool

teachers in terms of age and, experience and that they have similar viewpoints.

It was observed that emotion regulation skill does not differ in terms of gender, marital
status, age, educational and professional background and experience, number of students
and teachers in class but it was seen that emotion regulation skill in terms of oppression

magnitude is higher in teachers who work in private institutions

It was recommended that additional work should be done in order to improve teachers

professional and general classroom management skills to a higher level.

Key words: Preschool Teacher, Classroom Management Skills, Emotional Regulation
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1. (}iI{iS
1.1 Problem

Dogumdan itibaren, ¢ocuk cevresiyle etkilesime girer. Beyin gelisimi ig¢in gevre ile
etkilesim ¢ok onemlidir (Kog ve Sak, 2016). Ebeveynler ve 6gretmenler olarak ¢ocugun
olabildigince ¢evreye karst uyumlanabilmesi ve 6grenmelerini gergeklestirebilmesi igin
cevresini diizenlememiz gerekmektedir. Cocuklarin tiim gelisim alanlarinin her donem
icin 6nemli oldugu bilinmektedir. Ama okul 6ncesi donem ayrica bir 6neme sahiptir.
Etkinlikler planlanirken ve uygulanirken bireysel farkliliklar g6z oOniine alinarak
yapilmalidir. Cilinkii cevre faktoriine bagli olarak biligsel gelisimin yani sira sosyal
duygusal alandaki gelisim, fiziksel gelisim ve dil gelisimi ¢ocuklarda birbirinden farkli
olarak gelismektedir. Bu sebepten dolay1 cocugun ¢evresindeki uyaricilarin zengin olmasi

ve dogru rehber olunmas1 gerekmektedir.

Cocugun uyaran agisindan yetersiz bir ¢evrede biiyiimesi tiim gelisim alanlarini olumsuz
etkilemektedir. Karsilagtig1 sorunlarda nasil ¢6ziim yollar1 bulacagini bilememektedir.
Oysaki erken yasta edinilen olumlu deneyimler ¢ocugun hem akademik basarisinda hem

de sosyal duygusal alandaki basarisinda etkili olmaktadir (MEB, 2013).

Bu agidan okul 6ncesi egitimin igerigini zengin tutmak gerekmektedir. Fakat olusturulan
programlar1 ne kadar zengin tutarsak tutalim eger 6gretmen uygulama asamasinda sinifi
aktif bir sekilde kullanmazsa, 6grenme keyifli bir hale gelmez ve maalesef 6grenme
istenilen sekilde gergeklesmez. Kisaca bu zengin program Ogretmenle saglanmaktadir

denilebilir.

Okul 6ncesi egitim programinin ilk pilot uygulamasi giiniimiizde hala kullanilmaktadir
ve 2012 yilinda gergeklestirilmistir. Program cocuklarin yasia ve gelisim 6zelliklerine

bakilarak 6grenci merkezli kazanim ve gostergeleri icermektedir.



Bu anlamda 6gretmenler, etkinlikleri ¢ocuklarin gelisimsel 6zelliklerini dikkate alarak
planlarlar (MEB, 2013). Bu etkinlikleri uygularken 6gretmenin sinifi yonetme becerisi
onem kazanmaktadir. Ogretmen smif yonetiminde basariyr saglarsa g¢ocuklar

o0grenmelerinden hem keyif alacaklar hem de bu 6grenilenler kalic1 olacaktir.

Sinif yonetimi soziiyle aklimiza ilk egitim alanindaki yonetim gelmektedir. Sinifta da
ogretmenlerin  O6rnek bir lider ozelligi gostermesi ve Ogrencilere rehber olmasi
gerekmektedir. Ogrencilerin smifta aktif olarak egitim faaliyetlerine katilimu
saglanmalidir. “Smif” kelimesi belli 6zellikleri ortak olan insanlarin olusturdugu topluluk
olarak tanimlanmaktadir (Schermerhorn ve Bachrach, 2015). Bu tanima bakildiginda ve
okullardaki siniflar da disiiniildiiginde 6grencilerin yas, bilissel gelismislik diizeyi,

akademik ve sosyal 6zellik bakimindan benzerlik gosterdigi goriilmektedir.

Sinifi bir biitlin olarak diisiiniirsek 6grenciler de bu biitiiniin parcasidir. Bu agiklamalar
dogrultusunda sinif yonetiminin tanimin1 yapacak olursak, “Gelisimsel ozellikleri ve
hazirbulunugluk  diizeyleri bakimindan ayni olan insanlarin  yonlendirilerek
yonetilmesidir.” denilebilir. Sinif ortaminda 6grencilerin sadece akademik basarilarina
odaklanilmamali, duygularina da 6nem verilerek sosyal duygusal alandaki gelisimlerine
de katki saglayacak calismalar yapilmalidir. Siifta 6gretmenin sergileyecegi davranislar,

ogrencilere her durumda 6rnek olmali ve gelisimlerine katki saglamalidir.

Nitelikli bir ¢evre olusturmak ve kaliteli egitim faaliyetleri uygulamak i¢in, yoneten kisi
olarak Ogretmenin isbirligi yaparak olumlu bir tutuma sahip olmasi ¢ok Onemlidir
(Ozyiirek, 2001). Sinif ydnetiminin ve egitim ydnetiminin yakindan iliskili kavramlar

oldugu bilinmektedir.

Bu tanimlara bakildiginda siif ig¢indeki diizenin saglanmasi, istenmeyen davranislarin
istenilen davraniglar haline doniistiiriilmesi, 6grencinin akademik basarisinin artmasi igin
kullanilan strateji ve eylemlere bagl oldugu goriilmektedir. Sinifta 6gretmen, egitim-

Ogretim faaliyetlerini yiiriiterek 6grencilere rehber olma gorevini iistlenmistir.

Bunun yani sira Ogretmen, g¢ocuklara rehber olurken bulundugu sinif ortaminin

imkanlarin1 g6z 6niinde bulundurarak degerlendirir.



Tiim bunlan ele aldigimizda sinift yoneten kisi i¢in, “Sinif icinde veya disaridan gelen
uyaricilara kars1 dengeyi saglayan kisidir.” denilebilir. Ogretmen bu dengeyi iyi kurmak

zorundadir, aksi takdirde egitim ve 6gretimde kopukluklar olabilir.

Bu denge ne kadar saglikli bir sekilde kurulursa siniftaki ortam ve egitimin etkililigi o
kadar saglam olmaktadir. Ayn1 zamanda hedeflenen kazanimlara da ulasmak ¢ok kolay
olacaktir. Aktif ve nitelikli sinif yonetimi igin 6gretmen, detayl incelemeler yaparak
belirledigi parametreleri ortaya koyup ¢ikarimlar yapmak durumundadir (Ozyiirek,
2001).

Ogretmen etkinlikleri planlarken ¢ocuklarin aktiviteye karsi ilgisini ¢ekecek, farkli
ogrenme deneyimleri edinecek ve siire¢ i¢inde aktif katilimlarini saglayacak bir program
olusturursa ¢ocuklar, o6grenmeye kars1 daha istekli olacaktir ve olumsuz davraniglar
sergilemeyecek ayrica isbirlik¢i bir tutum gostereceklerdir. Boylece akademik ve
duygusal agidan ¢ocuklar pozitif yonde etkileneceklerdir. Etkili 6grenmeyi sadece sinif
yonetimi olarak diisinmemek gerekir, bu beceriyi 6gretmenin duygu durumu da
etkilemektedir. Ogretmenin giin igindeki duygu durumlarinin degiskenligi smif iklimine

yansimaktadir, dolayisiyla ¢ocuklara bu etki olumlu veya olumsuz ge¢gmektedir.

Bireyde dogustan gelen bir¢ok 6zellik vardir. Fakat olaylar karsisinda verilen tepkiler
sonradan 0grenilmekte ve gelismektedir. Bu durumda duygu diizenleme becerisi devreye
girmektedir. Bu beceri ise yasam i¢inde gelismektedir. Hatta bireyde farkindalik
yaratilirsa hayatin erken donemlerinde bu becerinin edinildigi belirtilmistir (Garber ve

Dodge, 1991).

Duygu diizenleme konusunda basarisizlik yasayan ve hatta bununla bas etmede siirekli
sikint1 yasayan bireylerde ise duygu, diisiince ve davranis bozuklugunun belirginlestigi
vurgulanmaktadir. Duygu diizenlemede birey, siirekli basarisizlik yasiyorsa ¢ocukluk
donemindeki davranigsal ve duygularimi yonetmedeki basarisizliktan s6z edilebilir.
Duygu diizenlemenin ruh saghg ile i¢ ice oldugu soOylenilebilir ¢iinkii duygularimi

diizenleyemeyen bireylerin ¢esitli ruhsal ve kisilik bozukluklar1 gériilmektedir.



Bu durumdan dolay1 arastirmalar, yetiskinlerin bebeklik ve ¢ocukluk donemine
yogunlagmistir (Dwivedi ve Harper, 2004). Buna gore belirtilen donemler duygu

diizenlemenin geligimi i¢in kritik donemdir denilebilir.

Bu donemde gelisimsel olgunlagmayla birlikte sosyal etmenler de devreye girdiginden
(aile, arkadaslar ve Ogretmenler gibi) duygu diizenlemede bireysel farkliliklar
olugsmaktadir. Cocuklara akademik basarinin yaninda erken yaslarda duygularini nasil
ifade edeceginin 6gretilmesi, bas edemedigi durumlarda nasil davranmasi gerektigi, bir
problemle karsilagtiginda alternatif ¢oziim yollariin neler olabilecegi hakkinda
ogretmenlerin sinif ortaminda rol model olmasi ve Ogrencilerine rehberlik yapmasi

olduk¢a onemlidir.

Ogretmen 6ncelikle kendisini tanimali, duygularmin farkina varmalidir. Ayrica gevresini
ve yasadig1 toplumu da her agidan ¢éziimleyebilmelidir. Eger tiim bunlari 6nemsemez ve
bu konuda farkindalik gelistirmezse sinif yoOnetiminde basar1 saglayamayacaktir
(Schermerhorn ve Bachrach, 2015). Ogretmen duygularini her kosulda nasil kontrol
etmesi gerektigini bilir ve bunu simif yonetiminde basarili bir sekilde uygulayabilirse
akademik ve sosyal anlamda basar1 kacinilmaz olacaktir. Duygu diizenleme becerilerinin
gelisimi gevre ile etkilesim sonucunda etkilenerek gelismektedir (Gross ve John, 2004).
Bireylerin yasamlarini saglikli bir ruh haliyle ve olumlu iliskiler kurarak yonetmesi duygu

diizenleme becerisinin gelismis olmasi ile yakindan iliskilidir.

Arastirmalarda duygu diizenleme becerilerinin hayatimizda ¢ok énemli oldugunu bizi ve
cevremizdekileri etkiledigini gostermektedir. Okul dncesi 6gretmenlerinden bu kavramin
bilincinde olarak smif yonetimi becerileriyle dogru orantili bir sekilde kullanmasi

beklenmektedir.

Ogretmenlerin simif ydnetimi farkindaligi ve duygularini diizenlemedeki yetenekleri ile
ilgili ¢cok sayida arastirma yapilmigtir. Bahsedilen iki kavramin ilgili ¢aligmalarina

bakildiginda bu basliklarin ne kadar 6nemli oldugu goriilmektedir.

Bek (2007) 6gretmenin toplumdaki ve meslekteki rollerini ayni zamanda statiisiinii

etkileyen faktorlerin neler oldugunu arastirarak literatiir taramast ile ortaya koymaktadir.



Arastirmanin sonucunda Ogrenciler tarafindan kendine daha yakin hissedilen, anlayish
olan, iletisim agisindan sorun yasamayan Ogretmenin daha sevilen oldugu fakat asiri
otorite tutum sergileyen, adaletsiz davranan 6gretmenlerin ise sevilmeyen 0gretmenler

olduklar1 vurgulanmaistir.

Aydin (2017) arastirmasinda, 6gretmenlerin sinifin diizenini olusturmak adina ne tiir
etkinlikler yapabilecegi ile ilgili caligmalarin yapilmasina gereksinim oldugunu 5-6 yas

grubunda 90 ¢ocuk iizerinde gozlemlemistir.

Bursa (2017) c¢alismasinda, smif igerisinde gozlemledikleri ¢ocuklarin duygu
durumlarinin 6fke veya mutluluk oldugunu ve 6gretmenlerin ¢ocuklar 6fkelendiklerinde
bu duyguyla bas etmede zorlandiklarini, ne yapacaklarini bilmediklerini, duygu
diizenleme kavramu ile ilgili bilgi sahibi olmadiklarin1 gézlemlemis ve onun i¢in yorum

yapamadiklarini ortaya ¢ikarmistir.

Cole, Dennis, Smith-Simon, Cohen (2009) okul 6ncesi donem ¢ocuklarin hissettikleri
olumsuz duygularin1 diizenlemek igin stratejiler olusturma ve olusturduklar: stratejileri
isimlendirebilme becerilerinin, ¢ocuk faktorleri (¢ocugun mizag, yas ve dil yetenegi) ve
ailenin duygu sosyallestirmesi (destekleyicilik ve yapilandirma) ile iligkisini
incelemislerdir. Bu arastirmayla ayn1 zamanda ¢ocuklarin strateji olusturma anlayis ile

0z diizenleme becerisi arasindaki iliskiye de bakmiglardir.

Ofke ve iiziintiiyle kars1 karsiya kalan cocuklar hayal kirikligiyla tek baslarina miicadele
etmek  zorunda  kaldiklarinda  tepkilerinin  birbirinden  farkli  oldugu
gozlemlenmistir. Duygu diizenleme stratejisi anlayisinin 6z diizenleme davranisi

tizerinde etkili oldugu saptanmstir.

Sala, Pons, Molina (2014) okul oncesi g¢ocuklarda duygu diizenleme stratejilerini
aragtirmistir. 3 ile 6 yas arasindaki 69 okul 6ncesi ¢cocugun duyguyla ilgili ne anladiklarini
ortaya cikarmak i¢in hikdye tamamlama c¢alismasi gerceklestirmislerdir. Cocuklar
tarafindan anlatilarin kodlandig1 ve farkli duygu diizenleme stratejilerinin ortaya ¢iktigi

gozlemlenmistir.



Blair, Denham,Kochanoff, Whipple (2004) ¢aligsmalarinda, okul dncesi ¢ocuklarin mizag
ozelliklerinin ve duygusal basa ¢ikma stratejilerinin sosyal ve davranissal becerilerinin
gelisimine katkisint incelemistir. Bulgular prososyal davranisin gelistirilmesinde
duygularla basa ¢ikmanin mizagtan daha onemli oldugunu gostermektedir. Sinifta
engelleyici veya miidahaleci stratejilerin kullanilmasinin ¢ocuklarda yapict duygu

diizenleme becerilerinin gelisimini kolaylastirdig1 saptanmustir.

Kara (2021) okul oOncesi ¢ocuklarin, sorunlu davraniglarinin  ebeveynlerin,
O0gretmenlerinin ve kendilerinin biligsel duygu diizenleme becerileri ile 6gretmenlerinin

siif yonetimi becerileri arasindaki iligkiyi arastirmistir.

Arastirma sonucunda, Ogretmenlerin duygu diizenleme ve sinif yonetimi becerileri
arasinda bir iliski oldugu ve bunun da 6gretmen performansini etkiledigi tespit edilmistir.
Alanda ele alinan konuyla ilgili birgok ¢alisma yapildigi goriilmiistiir. Ancak yapilan
calismalara bakildiginda sinif yonetimi ve duygu diizenleme becerileri okul oncesi
ogretmenlerinde farkli olgeklerle ve farkli gruplarla ¢alisilmigtir. Fakat 6gretmenlerin
genel olarak duygu diizenleme ve smif yonetimi becerilerinin birbirini nasil etkiledigini
ve arasindaki iligkiyi aciklayabilen bir c¢alismaya rastlanilmamistir. Alan yazin
incelenmesi sonucunda arastirmanin problemini “Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinif
Yonetimi Becerileri ile Duygu Diizenleme Becerileri Arasindaki iliskinin Incelenmesi”

olusturmaktadir.

1.2 Amag

Bu c¢aligma okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerileri ile duygu diizenleme
becerileri arasindaki iligkiyi ortaya koymayr amaglamaktadir. Belirlenen amaca bagh

olarak asagidaki sorulara cevaplar aranacaktir:

1. Okul oncesi egitim kurumlarinda gorev yapan okul oncesi dgretmenlerinin sinif
yonetimi becerileri ile duygu diizenleme becerileri arasinda iligki var midir?
2. Okul oncesi egitim kurumlarinda gorev yapan okul oncesi 6gretmenlerinin sinif

yonetimi becerileri diizeyleri nedir?



3. Okul oncesi egitim kurumlarinda gorev yapan okul Oncesi Ogretmenlerinin sinif
yonetimi beceri diizeyleri demografik 6zelliklerine ( cinsiyet, medeni durum, yas,
O0grenim durumu, mezun olunan boliim, mesleki tecriibe, 6grenci sayisi, smifinda
beraber calistigi 08retmen sayisi, calistigi kurum tiirli) gore istatistiksel olarak
anlamli farklilik gostermekte midir?

4. Okul oncesi egitim kurumlarinda gérev yapan okul oncesi dgretmenlerinin duygu
diizenleme becerileri ne diizeydedir?

5. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapan okul oncesi d6gretmenlerinin duygu
diizenleme beceri diizeyleri demografik 6zelliklerine ( cinsiyet, medeni durum, yas,
6grenim durumu, mezun olunan bolim, mesleki tecriibe, 6grenci sayisi, sinifinda
beraber calistigi 6gretmen sayisi, calistigi kurum tiirii) gore istatistiksel olarak

anlamli farklilik gostermekte midir?
1.3 Onem

Cocugun gelisim siirecinde okul 6ncesi 6gretmeni en 6nemli faktorlerden biridir. Cocuk
cogu zaman cevresindekileri taklit ederek 6grenmelerini gergeklestirir. Bunun bilinciyle
okul 6ncesi 0gretmeninin ¢cocuga her davranisi ile olumlu anlamda rol model olmasi
gerekmektedir. Dolayisiyla 6gretmen duygularini ifade ederken tavir ve davranislariyla
ogrencilerine olumlu 6rnek olmalidir. Ogretmen 6grenci etkilesimi diisiiniildiigiinde
duygularin1 diizenleyebilen oOgretmenin siniftaki lider Ozelligiyle simif yonetimi

konusunda basarili oldugu ve 6grencileri ile dogru iletisim kurabildigi sdylenilebilir.

Sonug olarak da 6grencilerin gelisimini dogrudan etkileyecegi diisiiniilebilir. Bu denge
diizglin bir sekilde saglanirsa egitimin kalitesi artarak c¢ocuklarda olumlu davranig

degisikliklerine neden olacaktir (Ocak, 2022).

Nitelikli bir egitim-6gretim olugmasi i¢in sinifi yoneten kisinin liderlik 6zelligi tagimasi
ve bunu uygulamaya gecirmesi gerekmektedir (Ozyiirek, 2001). Ogretmenden bulundugu
her ortamda dengeyi kurmasi beklenmektedir. Bu ortam sinif i¢i olabilecegi gibi siif dis1

da olabilir ¢ilinkii egitim sadece sinif iginde gerceklesmemektedir.



Stresli durumlarla nasil basa ¢ikilacagini veya heyecanini nasil bastirabilecegini bilmek
yani duygular1 yoneterek olumlu ve olumsuz duygulart diizenleme becerisi kazanmak,
bireyin daha pozitif bir yasam siirmesine ve ¢evresiyle olumlu iliskiler gelistirmesine
hatta ugrastig1 iste daha biiyiik basar1 saglamasina neden olacaktir. Bu sebeplerden dolay1
duygu diizenleme becerisi i¢in “Yasamimiza yon vermektedir” denilebilir. Duygu
diizenleme becerisi, egitim alaninda kullanilir ve ¢ocuklara da ogretilirse akademik ve
sosyal alanda basar1 kaginilmaz olacaktir. Okul déneminde ¢ocuk 6gretmeni ile sik

iletisim i¢inde oldugu i¢in 6gretmenini 6rnek almaktadir.

Tiim bunlar diigtiniildiigiinde de okul 6ncesi 6gretmenlerinin duygu diizenleme becerisi
hakkinda bilgi sahibi olmasi ve smiflarinda hatta yasamlarinin her alaninda
uygulayabiliyor olmas1 beklenmektedir. Okul oncesi 6gretmenlerinin bulundugu durum
ve olaylara karsi olumlu veya olumsuz duygularini diizenleyebilmesi sinif yonetimi
becerilerini etkilemektedir. Cocuklarla birlikte gegirilen zamanda bu olumlu atmosfer

cocugun gelisimini pozitif yonde etkilemektedir.

Akademik basarinin yaninda sosyal ve duygusal alanlarda da gelisimlerini desteklemekte
ve daha Kaliteli bir ortam saglanmaktadir. Belirtilen nedenlerden yola ¢ikarak bu
arastirma, okul Oncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi ve duygu diizenleme becerileri

arasindaki iligkiyi incelemeyi amaglamistir.

Bu calisma ile alandaki belirlenen eksikligin giderilmesi amaglanmakta ve literatiire
destek olacagi disiiniilmektedir. Ayrica arastirma sonucunda elde edilen bilgiler

egitimciler ve konu iizerinde ¢alisacak kisiler i¢in rehber olmasi agisindan 6nemlidir.
1.4 Varsayimlar

Igili aragtirmaya katilan okul 6ncesi dgretmenlerinin samimi ve dogru cevaplar verdigi
varsayilmaktadir.

1.5 Smrhklar

Bu arastirma, 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda Istanbul Anadolu yakasindaki resmi ve

0zel okullarda gorev yapan okul dncesi 6gretmenleri ile sinirlidir.



1.6 Tanimlar

Okul Oncesi Egitim: Cocugun dogumundan temel egitime kadar olan egitim siirecinde
tiim gelisim diizeylerine ve alanlarina uygun olarak cesitli uyaranlarla destekleyen ve

yonlendiren siirectir (Ozen, 2008).

Okul Oncesi Ogretmeni: Cocuklarin ilkokula hazirlanmasi amaciyla tim gelisim
alanlarmi diisiinerek fiziksel ve sosyal acidan programlar hazirlayip ve uygulayan,

meslegi ile ilgili formasyonunu almus kisilerdir (Kayserili, 2009).

Sif Yonetimi: Sistematik olarak belirlenen kazanim ve degerlendirmelerin, kavram ve
tekniklerin egitim amaglarina uygun olarak gerceklestirilmesi i¢cin modeller dikkate
aliarak planlama yapilmasi ve organize edilerek uygulamaya gegirilmesidir (Erdogan,

2008).

Sif Yonetimi Becerisi: Ogretmenin &grencilerle birlikte gegirdigi zaman iginde
gosterdigi performansi olabildigince dogru iletisimle aktif ve verimli bir sekilde

uygulayabilme becerisidir (Adigiizel ve Culha, 2016).

Duygu Diizenleme: Duygular: etkileyen siiregleri ve giin i¢inde yasanilan olumlu ve
olumsuz olaylar karsisinda verilen tepkilerin sekillendirilmesi, kisaca bireyin duygularini

dogru bir sekilde ifade edebilmesidir (Thompson, 1994).



2. GENEL BILGILER

2.1 Sinif Yonetimi

Egitim 6gretimden bahsedildiginde sinif yonetimi ilk akla gelenler arasindadir. Siif
yonetimi Ogretmen tarafindan gerceklesmektedir. Ogretmenin siif ydnetimindeki

yeterliligi uyguladigi egitim 6gretimin kaliteligi bakimindan 6nemli bir yere sahiptir.

Sinif yonetiminde 6gretmenin basarili olmasi, olumlu sinif ortam1 olusmasi i¢in 6nemli
bir etkendir. Olumlu simif ortaminda ise 6grenme deneyimleri gergeklesirken bagari
kagmilmaz olacaktir. Ogretmen sinifim1 diizenlerken dgrencilerin ihtiyaglarmi goz dniinde
bulundurursa ve bu dogrultuda sinif ortamini hazir hale getirirse 6grenme siireci keyifli

olacak ve de hizlanacaktir. Ayni zamanda 6grenilen bilgiler de kalic1 olacaktir.

Ogretmenler tarafindan dgrencilere yeni kavram ve bilgiler 6gretmek, 6gretilen bilgilerin
kalicihigini saglamak elbette ki olduk¢a 6nemlidir. Cocuklarin akademik basarisinin yani
sira sosyal ve duygusal gelisiminin de dnemli oldugunu unutmamak gerekir. Cocuklarin
gelisimleri takip edilerek bu konuda gerekli destekler verilmelidir. Bu alanlarin
desteklemesi ve gelistirilmesi i¢in 6gretmenlerin sinif yonetimi becerisi gerekliligi ortaya
cikmaktadir (Terzi, 2002). Smif yonetiminde basarili olan 6gretmenlerin galismalarina
bakildiginda ¢ocuklarin etkin katilim sagladiklar1 goriilmektedir ve ¢ocuklarin 6grenme
sirecinde daha keyifli oldugu gozlemlenmis olup, Ogrenmelerinde kalici oldugu

sonucuna ulasilmistir (Erol, 2006).

Sinif i¢inde 6gretmenlerin etkinlikleri uygularken gosterdikleri tutum ve davranislar,
iletisim becerileri simif yonetimine dair tarzlarmi ortaya koymaktadir. Ogretmenin aldig
egitim, mesleki tecriibesi, yeniliklere agik olmasi, iletisim ve empati kurma becerisinin
gelismis olmasi gibi etkenler 6gretmenlerin sinif yonetimini etkilemektedir. Bu etkiyi

stirec igerisinde olumlu veya olumsuz gorebilmekteyiz.

Sinif yOnetimi, okul Oncesi egitim doneminde biraz daha farklilagmakta ve
detaylandirilmaktadir. Cocuklarin gelisim o©zellikleri dikkate alinarak ogretmenleri

tarafindan gereksinimleri karsilanmali ve desteklenmelidir.
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Oktay (2006)’ya gore, cocugun temel olan olmazsa olmayan ihtiyaglar1 vardir. Bu
ihtiyaglari; Giiven, ilgi, sevgi, saglikli bakim ve beslenme, kendi kendini tanima, hareket
ve oyun, 0zgiirliikk ve ayn1 zamanda yetiskin destegi seklinde siralayabiliriz. Okul 6ncesi
O0gretmeni sinif yonetiminde cocugun bu temel ihtiyaglarini unutmayarak dikkate
almalidir. Ayn1 zamanda c¢ocuklarin gelisimsel oOzelliklerini de diislinerek bazi
durumlarda esneklikler gostermelidir. Balat’a (2018) gore o6zetle sinif yonetimi,
“Cocugun merkeze alindigi ve temelinde oyun oldugu bir ogretim yonteminin
benimsenmesi ve ogretmenlerin 6gretim yontemini kullanirken sahip olmasi gereken

becerilerinin toplamidir” (s.1-14).

Tal (2010) simif yonetimini, okul Oncesinde Ogretmenlerin inisiyatif kullanabilen,
hedefledigi kazanimlar arasinda planlama yaparken denge kurabilen, liderlik 6zelligi
olan, bilissel ve duygusal agidan Ogrencileriyle iligkilerini yonetebilen bir iist beceri

olarak tanimlamustir.

Okul 6ncesi egitim doneminde sinif yonetiminin basarili olmasi ¢gocuklarin davraniglarini
etkilemekte ve gelistirmektedir. Biligsel alandaki gelismelerle birlikte cocuklar sosyal
alanda da olumlu gelismeler gostererek gevreleri ile pozitif iliski kurabilmektedirler. Bu
aciklamalar dogrultusunda siif yonetiminin ¢gocuklar1 hayata hazirlamada ve benliklerini

kazanmasinda olduk¢a 6nemli oldugu goriilmektedir (Giiney, 2015).

Ogretmenlerin etkili ve verimli bir sinif ydnetimi olusturabilmesi igin kendini siirekli
olarak gelistirmesi, yeni gelisen Ogretim yontemlerini uygulamasi, zamanini iyi
yonetebilmesi ve dgrencilerle iletisiminin kuvvetli olmasi gerekmektedir (Ozkan, 2005).
Cocuklarin zamanla 6gretmenleri ile saglikli iletisim kurabilmeleri giiven duygusunu da
gelistirerek aralarinda giiglii bir bag olusmasini saglamaktadir. Bu durumda ise 6grenme
kolaylasmakta ve siniftaki istenmeyen davraniglar azalmaktadir. Fakat c¢esitli
incelemelerde bizlere &gretmenlerin yasadigi sorunlarm smif yonetimi becerilerinin
yetersizligi ile ilgili olarak ¢esitli kaygilara, strese ve bunun sonucunda meslegi dahi
birakma karar1 almasina yol actigimi gostermektedir. Meslege yeni baglayan veya
deneyimli 6gretmenlerin ortak sorunlarindan biri olumsuz &grenci davranisinin en ciddi

zorluklardan biri olarak algilanmasidir.
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Sinif yonetiminin bagarili olmasinda 6gretmenin becerileri biiyiik dl¢lide etkendir. Sinifta
yonetici pozisyonunda olan kiginin 6gretmen oldugu unutulmamalidir (Celep, 2002). Bu
sebepten dolayr Ogretmenin liderlik 6zelligine sahip olmasi gerekmektedir.
Ogretmenlerin sinif i¢inde uyguladiklar1 yaklasimlar birbirinden farklilik gdstermektedir

ve ¢ocuklarin gelisimleri iizerinde ise oldukca etkili olmaktadir.

Arastirmalar okul Oncesi donemde kazanilan bir¢ok davranisin bireyin yasaminin
devaminda da etkili oldugunu gostermektedir. Hatta bu davranislarin bireyin kisiligini,
tavrini, inancint ve degerlerini etkiledigi sonucuna varilmistir (Sahin, 2005). Aym
zamanda bu yaklasimlar1 ve modelleri uygularken duruma gore esneklikler gostermek

gerekmektedir.

2.2 Siif Yonetimi Yaklasimlari

Arastirmalara bakildiginda sinif yonetimi yaklasimlari; “Geleneksel yaklagimlar” ve

“Cagdas yaklasgimlar” olmak tizere iki baslik altinda incelenmistir (Aydin, 1998).

2.2.1 Geleneksel yaklasimlar

Geleneksel sinif yonetimi yaklasiminda dgrenci pasiftir ve 6gretmen odakli bir uygulama
vardir. Sinifta otorite dgretmendir ve yine kurallart 6gretmen koymaktadir. Ogretmen
sonu¢ odakli olup 6grencilerin siirecteki yasadiklarini ve ihtiyaglarint géz Oniinde
bulundurmamaktadir (Balat, 2018). Bu yaklasimda g¢ocuklarin ihtiyaglari géz ardi
edilmektedir ve korku kiiltiirii yaygindir. Cocuklarin okul 6ncesi donemde edindigi

kazanimlarin daha sonraki yillara etkin bir sekilde yansidigi bilinmektedir.

Bu donemde cocuklarin gelisimleri her agidan desteklenerek rehber olunmalidir. Bu
aciklamalar dogrultusunda ¢ocugun Ogrenim hayatinda geleneksel yaklasimin pek de

uygun oldugu goriilmemektedir (Celik, 2003).
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2.2.2 Cagdas yaklasimlar

Bu yaklasimda siire¢ ve 6grencilerin gelisim 6zellikleri 6n planda tutulmaktadir, ilgi ve
istekleri dogrultusunda planlamalar yapilmaktadir (Ozel ve Bayindir, 2008). Ogretmen
Ogrencilerin bireysel farklilarina 6nem vererek programini olusturmaktadir. Her 6grenci
benzersizdir, istekleri, ilgileri ve ihtiyaglar1 farklilik gosterir ve bu farkliliklara saygi

duyulmaktadir. Ogrenci gretmen etkilesimi olduk¢a 6nemlidir.

Ogretmen olumlu davranislar sergileyerek rol model olmaktadir. Ogrenci ile birlikte siif
kurallarini koymaktadir, herkes esit haklara sahiptir. Ogretmen, dgrenciyi merkeze alarak

ihtiyaglart dogrultusunda rehberlik etmektedir (Aydin, 1998).

Cagdas sinif yonetimi yaklasiminda akademik basarmin 6tesinde sorumluluk bilinci de
dgrenciye kazandirilmaya ¢alisiimaktadir. Ogrencilerin sorgulayan, arastiran, duyarli ve

doniisiimlii diisiinen bireyler olmasin1 amaglamaktadir (Ozcan, 2012).

2.2.3 Simif yonetimi modelleri

Gegmisten giiniimiize bakildiginda birgok smif yonetimi modelleri ortaya g¢ikmuistir.
Gegmiste 6grencilerin ilgi ve istekleri onemsenmeyerek daha ¢ok dgretmen merkezli
yontem modeli baskinken, giinlimiizde ise Ogrencileri merkeze alan, bireysel
farkliliklarinin oldugunu kabul eden, ilgi ve isteklerini dnemseyen sinif yonetimi modeli
uygulanmaktadir. Gergeklesen bu degisimler en basta 6gretmene, okul idarecilerinin
tutum ve davranislarina, smifin ¢evresine, bulunulan ortama gore degisebilmektedir

(Basar, 2016).

Ogretmen 6grencilerinin 6ncelikli olarak ihtiyaglarini dikkate almali ve gerektiginde
hemen farkli bir modeli devreye sokabilmelidir. Buda ancak sinif yonetimi modelleri
hakkinda 6gretmenin bilgi sahibi olmasiyla gerceklesebilmektedir. Ayrica 6gretmen
sectigi simif yoOnetimi modellerinde programin hedefledigi ama¢ ve kazanimlarina
uygunlugunu, 6grencilerin bireysel farkliliklarinin oldugunu g6z 6niinde bulundurmalidir
(Giirsel, Sar1, ve Dilmag, 2004). Ogretmen sinif yonetimi modellerinin kendi iginde gii¢lii
oldugu kadar zayif yonlerinin de oldugunu unutmamalidir bu nedenle esnek bir tutum
sergilemeli ve smif yonetimi modellerinin sadece birini secip uygulamamalidir. Kisaca

siif yonetimi modellerini biitlinciil yaklasimla ele almalidir (Celik, 2012).
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Yapilan ¢aligsmalar dogrultusunda sinif yonetimi modelleri dort baglikta toplanmaktadir
bunlar; “Tepkisel Model, Onlemsel Model, Gelisimsel Model ve Biitiinsel Model’dir”
(Basar, 1999).

2.2.3.1 Tepkisel model

Okul 6ncesi donem ¢ocuklar i¢in tepkisel sinif yonetimi modeli ¢ok da uygun 6zellikler
icermemektedir. Okul dncesi 6gretmenleri bu modeli uygulamayi segmeden dnce uygun
bulunan yonlerini ele almalidir. Bu donemde ¢ocuklar davranislarinin sekillenmesi igin
aninda doniit beklemektedirler. Olumlu bir davranis sergilediyse pekistirilmeye ya da
olumsuz bir davranis sergilediyse uyarilmaya ihtiya¢ duymaktadirlar. Ancak bu sekilde
otokontrolii saglamaktadirlar (Babaoglan ve Yildirim, 2010). Ayn1 zamanda 6diil ve ceza
uygulamalarinin da kullanildig bir sinif yonetimi anlayisidir. Siif i¢inde istenilmeyen
bir davranig gosterildiginde hemen tepki verilmektedir. Bu tepki sonucunda istenilmeyen
davranigin hemen istendik davranisa doniisecegi diisiiniilmektedir (Basar, 2004).
Ogretmenin amaci, diizeni korumaya ¢alismak oldugu icin smifiginde gruba degil, bireye

odaklanarak hemen tepki vermektedir.

Fakat tepkisel model, simif icinde siirekli kullanilirsa 6grenci karsit bir tepki
gelistirebilmektedir bunun sonucunda ise olumsuz davranislarin siklig1 artmakta ya da
O0grenci Ogretmenin tepkilerine bir silire sonra duyarsizlasabilmektedir. Daha ileri

boyutlarda ise 6grenciler, siddet iceren davranislar sergileyebilmektedirler.

Bu agiklamalardan hareketle 6gretmenler sinifinda tepkisel modeli tercih ederse, sinif

yonetimi becerileri olumsuz etkilenecek ve basarisiz olacaklardir (Giirsel, Sar1 ve

Dilmag, 2004).

2.2.3.2 Onlemsel model

Ogretmenin smif icinde ortamin diizenini bozacak veya herhangi bir sorun yaratabilecek
bir durum ya da olayin olabilecegini diisiinerek tedbir almaya ¢aligsmasina dayali bir sinif
yonetimi anlayisidir. Onlemsel modelde birey degil grup ve ayn1 zamanda kurallar 6n
plandadir. Bu modelde yasanilan sorunun ne oldugundan ¢ok bu sorunun ortaya ¢gikmadan

Onlenmesi esastir.
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Fakat alinan bu dnlemler bazen 6grencilerin olumsuz tepki vermesine neden olmakta ve
isteksizlik meydana getirerek 0grenme ortamindan uzaklagmalarina sebep olmaktadir

(Basar, 2004).

Okul 6ncesi 6gretmeni uygulayacagi programdan siif diizenine kadar her detayi itina ile
diisiinerek olabilecek sorunlart Ongorerek Onlemler almalidir. Bazi durumlarda
cikabilecek sorunlar 6gretmenin sinif yonetimindeki tutumu ile de ilgili olabilmektedir.
Ogretmen onlemleri alirken bazen &grencilerin dzgiirliikklerini fazlasiyla kisitlayarak
ogrencilerin bulundugu durumdan bunalmasina ve siif ortamindan uzaklagsmalarina da
neden olabilmektedir. Bu durumun gergeklesmemesi igin abartiya kagmadan orta yol
bulunmali ve sinif ortami, hazirlanan plan ve programlar, uygulanan kurallar bireyden

cok gruba yonelik olmalidir (Erdogan, 2008).

2.2.3.3 Gelisimsel model

Gelisimsel modelde “Her 6grencinin gelisimi birbirinden farklidir” ilkesinden hareketle
simif igindeki uygulamalarin 6grencilerin gelisim diizeyine uygun olmasi gerektigi
anlayis1 benimsenmistir. Ogrencilerin ihtiyaglar1 okul oncesi dénemde her zaman
onceliklidir ve merkeze alinmaktadir. Okul 6ncesi 6gretmeni i¢in 6Zrencinin tiim gelisim
ozellikleri 6n plandadir. Etkinlikleri planlarken 6gretmenler 6grencilerin biligsel, dil,
duygusal, psikomotor ve 0z bakim gelisimlerini g6z Onilinde bulundurmayi
unutmamalidir. Bireysel farkliliklarin da oldugu her zaman i¢in hatirlanmalidir. Tiim

bunlardan dolay1 okul 6ncesi donemde gelisimsel model biiyiik 6nem tagimaktadir.

Gelisimsel model de dgrencilerin fiziksel gelisimleri oldugu kadar duygusal gelisimleri
de dikkate alinmaktadir ve bireysel farkliliklarda 6n plandadir. Bu model kendi i¢inde
dort evreye ayrilmaktadir (Basar, 1999).

Ik evre; cocugun dogumundan 10 yasia kadar gecen siireyi icermektedir. Cocuklar bu
evrede daha ¢ok somut diisiiniirler, olaylar karsisinda nasil davranacaklarini bilemezler

ve davranislarinin sonucunu da tahmin edemezler.

Bu durumdan dolay1 da 6gretmenler veya yakininda bulunan ebeveynler ¢ocugu siirekli

olarak yonlendirmek durumunda kaldiklari i¢in siire¢ yorucu olabilmektedir.
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Ikinci evre; 10-12 yas aras1 dénemdir. Olgunlasma doénemi olarak adlandiriimaktadir.
Ogrencilerin daha isbirlik¢i oldugu ve bunun sonucunda Ogretmenlerin kuralci

davraniglarinda azalma gorildiigii donemdir de denilebilir.

Ucgiincii evre; 12-15 yas aras1 ddnemdir. Bu donemde ergenlige gecis yapilmasi nedeniyle
duygu ve davraniglarda farkliliklar ortaya cikmaktadir. Duygu gegislerinden dolay:
Ogretmenlerin zorlandig1 donem olarak da karsimiza ¢ikmaktadir. Ani duygu inis ¢ikislari
nedeniyle tepkiler verme, kurallari ve hayati sorgulama, takdir edilme, kendini

begenmeme, asi tavirlar gibi davranislar 6n plana ¢ikmaktadir.

Dordiincii evre olan son evre ise lise yillarin1 kapsamaktadir. Bu donem Ogretmeni
zorlayabildigi gibi ayn1 zamanda da rahatlatabilmektedir. Ogrenciler artik iginde
bulunmus oldugu olay ve durumlar karsisinda verecegi tepkilerin sonuglarini tahmin
edebilme yetisine sahiptirler. Fakat bazi durumlarda 6gretmenin rehberligine ihtiyag
duymaktadirlar (Unal ve Ada, 2003).

Her donem kendi i¢inde hassas ve 6nemlidir, 6gretmenlerin bu siireglerde 6grencilerin
yaninda oldugunu hissettirmesi, dogru zamanda dogru tepkiler vermesi oldukca
onemlidir. Onemli unsurlardan bir digeri ise dgretmen her zaman &grenci igin rol
modeldir. Unutulmamalidir ki verilen tepkiler 6grencilerin ilerleyen yasantilarinda iz

birakabilir ve hayatini etkileyebilmektedir.
2.2.3.4 Biitiinsel model

Yukarida bahsettigimiz sinif yonetim modellerinin tiimiinii kapsamaktadir. Kisaca bu
modellerin birlesiminden dogan karma sistem de denilebilir. Yasanilan olay veya
durumlarin yeri ve zamanina gore tepkisel, onleyici, gelisimsel model uygulanabilmeli
goriisiinii savunmaktadir (Basar, 1999). Bu modelde 6grencinin bireysel 6zellikleri 6n
planda olmakla birlikte hem gruba hem de bireye agirlik verilmektedir. Ogretmen
O0grenmenin gergeklesebilmesi i¢in uygun ortamlar olusturmaya calismaktadir.
Istenilmeyen davranislar gdrmezden gelinmeye ¢alisilmamakta aksine nedenleri
bulunmaya ve ¢6zliim liretmeye odaklanilmaktadir. Sorunlara ¢6ziim yollar1 aranirken

Ogrencinin tiim ¢evresi ile igbirligine girilerek miidahale edilmektedir.
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Ogretmenler etkinlikleri planlarken genelden &zele, kolaydan zora, basitten karmasiga
dogru gitmeye 6zen gostermelidir. Ayn1 zamanda ¢ocuklarin biligsel ve dil gelisimlerine,
psikomotor gelisimlerine, 6z bakim gereksinimlerine, sosyal ve duygusal gelisimlerine
dikkat etmeli, bireysel farkliliklar1 dikkate almalidir. Bu agiklamalar dogrultusunda okul
oncesi egitimi programi i¢in, kendi iginde gelisimsel ve biitiinsel modeli benimseyen bir

programdir diyebiliriz (Balat ve Bilgin, 2018).

2.3 Siif Yonetimi Boyutlar

Ogretmenlerin sinif diizenini olusturmasina ve olusturdugu diizeni korumasina yardimeci
olacak ¢ok sayida yontem bulunmaktadir. Bu yontemlere sinif yonetimi boyutlari da

denilebilir (Kara ve Sigirtmag, 2022).

Sinif yonetimi bes boyut igermektedir: “Siif Ortaminin Fiziksel Diizeni, Planlama ve

Program Etkinlikleri, Zaman Yonetimi, Iliski Diizenlemeleri ve Davranis Y &netimi’

(Celik, 2012).

2.3.1 Sinif ortamimin fiziksel diizeni

Okul oncesi egitimde fiziki diizenin saglanmasi, 0grencilerin tiim gelisim alanlarinin
gelistirilmesi, desteklenmesi ve ilkdgretime hazirlanmasinda 6nemli bir etkendir. Sinifin
sicakligindan ve 1s131ndan 6grenme merkezine kadar her sey 6zenle yapilmalidir (ilgar,

2007).

Siifta kullanilan ara¢ ve geregler, temizlik, 1s1, 151k, ses, kullanilan renkler, oturma
diizeni, smifta rahat hareket etme, 6grenme merkezleri ve smifin fiziki yerlesimini
icermektedir (Basar, 1999). Egitim ortamini1 uygun bir sekilde diizenleyen 0gretmen
mekana hakimdir ve bu durum kendine daha gilivenereck hareket etmesine olanak
saglamaktadir. Cocugun gelisim 6zellikleri ve ihtiyaglar1 dikkate alinarak hazirlanmis bir
ortam ortaya ¢ikabilecek pek c¢ok sorunu daha olusmadan ortadan kaldirmaktadir ve
sorunlu davranislar1 azaltmaktadir (Balat, Bilgin, ve Unsal, 2017). Ogretmen 6grenme
merkezlerini olustururken, 6grencilerin 6grenme merkezlerinde bulunan materyallere
kolay bir sekilde ulasmasina, miimkiin oldugunca ger¢ek materyal olmasina ve tehlikeli

olabilecek malzemelerin bulunmamasina dikkat etmelidir (Uzun, 2017).
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Okul oncesi egitim kurumlarmin fiziki yapisi ve materyallerin gesitliligi de egitimin
kalitesini arttirmaktadir. Ozenli ve planli bir sekilde olusturulmus ortamlar g¢ocukta
farkindalik yaratacak ve kesifler yapmasina olanak saglayacaktir. Bu nedenle fiziksel
ortam ¢ocuklarin gelisimsel 6zelliklerine uygun ve gelisimini destekleyen, kisitlanmamas,

rahat ve huzurlu hissetmesini saglayan sekilde tasarlanmalidir (Arnas ve Sadik, 2016).

Ayn1 zamanda sinif ortaminin temizligi ve diizeninden de 6gretmenler sorumludur (Calik,
2003). Siif ortamin ilging sekillerde diizenleyen 6gretmenler, 6grencilerin dikkatini
¢ekecek ve onlar1 6grenmeye daha istekli hale getirecektir. Dogal olarak, 6grenme siireci

keyifli ve kolay olacaktir (Basar, 2004).

Demirtas’a gore, 6gretmen egitim ve 0gretimin amaclari dogrultusunda sinifin fiziksel
diizenini saglayabilmelidir. Sinifin fiziksel diizeni, 6grenciyi olumlu yonde etkilemeli ve
merak uyandirmalidir. Diizensiz ve uyaranlara acgik bir ortam 6grencinin 6grenmesini

olumsuz yonde etkilemektedir (Celep, 2004).

Smif ortaminin fiziksel diizenini diistinerek gerekli diizenlemeleri saglayan ve hatta
Ogrencileri de isin isine katarak onlarinda fikrini alip bu diizenlemeleri beraber yapan
ogretmen, ¢ocuklarin gergeklesebilecek uygun olmayan davranislarini da belirli diizeyde

onlemis olacaktir (Gordon, 2008).

2.3.2 Plan ve program etkinlikleri

Programi hazirlarken gretmenlerin, tiim gelisim alanlarini g6z 6niinde bulundurarak
cocuklar i¢in hazirlik yapmasi gerekmektedir. Temel hedefte ¢ocuklarin gelisimsel
ozellikleri olmalidir (MEB, 2013). Bu nedenle ¢ocuklarin gelisimine ve ihtiyacina gore
hazirlanmayan programlarda maalesef beklenen ilgi goriilmemektedir. Bunun sonucunda
ise ogrenme gerceklesmemekte ve istenmeyen davramiglar ile ¢ok daha fazla
karsilagilmaktadir. Eger ortamda belirsizlik durumu varsa ¢ocuklar rahatsiz olurlar, ¢linkii
bu belirsizlik onlara giivende olmadigmi hissettirmektedir. Giin i¢inde neler
yasayacagini, durum siralamasini ve nasil durumlarla karsilasacagin1 merak ederler ve
bilmek isterler. Ancak bu sekilde kendilerini giiven de hissederler. Bu durumda giinliik
egitim akisini planlamak okul dncesi siniflarinda ¢ocugun kendini giivende hissetmesine

neden olan etkenlerden biridir denilebilir.
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Giinliik egitim siirecinde giiniin baslangig saatleri, etkinlik, yemek ve oyun saatleri net
bir sekilde tanimlanmali etkinliklere diizenli olarak devam edilmeden 6nce Ogretmen
tarafindan gocuga verilen geribildirimler ile agiklanmalidir. Bu sayede ¢ocukta bir

farkindalik olugsmaktadir.

Cocuk giinlik akigta bir sonraki adimi bilirse zamanla nasil davranmasi gerektigini
bilecek ve kendini giivende hissederek dikkatini daha iyi toparlayacaktir. Bu giiven hissi
ile kendisinden beklenen rolleri anlayarak uygulayabilecektir. Boylelikle 6grencide

ogretmende oldukga rahatlayacak ve etkinliklere odaklanabilecektir.

Ogretmenin etkili bir 6grenme ortam1 hazirlayabilmesi i¢in dgrencileri hakkinda bilgi
sahibi olmasi, kisisel gelisimine 6nem vermesi, okul ve sinif ¢evresine hakim olmasi,
planli ve programli olmas: gerekmektedir (Bilir, 2014). Ogretmenin iyi planlanmis bir
programla kendini giine hazirlamasi sinif yonetimi konusunda ¢ok daha basarili olmasina
neden olacaktir. Boylelikle giinliik egitim akisindaki belirsizlik ortadan kalkacak ve isini
kolaylagtiracaktir. Karsilasabilecegi sorunlar1 ortaya ¢ikmadan engelleyerek etkili bir
O0grenme siireci ve olumlu bir smif atmosferi yaratarak basarili bir sinif yonetimi

saglayacaktir.

Programini uygularken kendine giivenerek siireci daha saglikli bir sekilde yiiriitecektir
ayrica karsilastign olumsuz durumlarda da ¢oziim iireten durumda olacaktir (Oztiirk ve
Gangal, 2016). Tiim bu nedenlerden dolay: sinifta planli ve programli bir ortamin olmasi

oldukc¢a 6nemlidir.

2.3.3 Zaman yonetimi

Cocuklara gereken destegin zamaninda yapilabilmesi, 6§renme silirecinde zamanin
cocuklara gore ayarlanabilmesi, ¢cocuklarin ihtiyaglarina ve gelisimlerine uygun planlar
hazirlanmasi agisindan okul dncesi donemde zaman yonetimi 6nemli unsurlardan biridir.
Ogretmenin planli olmas1 zamani iyi ydnetmesine yardimci olacaktir ve dgrencilerine
o0grenme i¢in daha ¢ok firsat sunacaktir anlamina gelmektedir. Etkinlikler aras1 gecislerin
sorunsuz olmasi yine etkinlik cesidine gore ¢ok hizli veya ¢ok uzun olmamasi zaman

yonetimi boyutunda yer almaktadir (Celik, 2003).
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Zamani 1yi yoneten ve etkili kullanan bir 6gretmen hedefledigi kazanimlara ¢cok daha
sorunsuz bir sekilde ulasabilmektedir. Ogretmen yapacagi etkinlige baslamadan &nce
etkinlik hakkinda bilgi vererek ne kadar zaman ayirdigimi agiklamali ve gerektiginde
zaman ile ilgili diizenlemeler yapmalidir. Ogretmenin kendisi de zamani etkili ve verimli

kullanarak 6grencilere rehber olmalidir.

2.3.4. Tliski diizenlemeleri ve davranis yonetimi

Cocuklarin gelisimsel 6zellikleri géz Oniine alindiginda okul dncesi donemde zaman
zaman istenmeyen davraniglarla karsilasilmaktadir. Her ¢ocugun gelisimsel 6zellikleri,
hizi ve bireysel farkliliklar1 bu donemin hassasiyetini ac¢iklamaktadir. Bu dénemde
¢ocuklar yonlendirmeye ihtiya¢ duyarlar ve bazi durumlarda davraniglarini diizenlemede
destek beklemektedirler. Ogretmen problem olusmadan énce veya problem durumunda

Onlemler almali ve nasil ¢oziim yollar1 liretecegine dair stratejiler olusturmalidir.

Ogretmenin bu konudaki hassasiyeti ve planlamasi olumlu smif atmosferi olusturmada
etkilidir. Ogrenci etkilesimini olumlu bir sekilde arttirmak, iliskilerine yansiyacak ve
istenmeyen davranislar1 ortadan kaldirmaya yardimer olacaktir. Sonug olarak ¢ocuklarin
sosyal iliskilerine yansiyacagi gibi akademik basarinin artmasma da etken olacaktir.
Aragtirmalar gosteriyor ki sosyal iligkilerinde basarili olan ¢cocuklarin akademik basarilari

da etkilenmekte ve paralel bir yiikselis gostermektedir (Kilbas, 2014).

2.4 Siif Yonetimini Etkileyen Faktorler

Egitimin kalitesini arttirmak elbette ki nitelikli O6gretmenlerle gergeklesmektedir.
Ozellikle yas grubu diisiiniildiigiinde okul dncesi donem ayr1 bir hassasiyetle 6zen
gosterilmesi gereken bir donemdir. Ogretmen Ogrenme ortamimi amacina uygun
hazirlamali, gerekli durumlarda miidahalelerle 6grencilere destek olmalidir. Cocuklarin
ilgisini canli tutmay1 basarabilen, 6grenmeyi kolaylastiran etkinlikleri tasarlayabilen,
cikabilecek sorunlar1 6ngdriilii davranarak engellemeye ¢alisan dgretmen, sinif yonetimi

becerilerini etkili bir sekilde kullanarak 6grenciye ulagsabilmektedir (A¢ikgdz, 2005).
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Cocuklar olumlu bir sinif ortaminda ancak 6grenmelerini gergeklestirebilir. Burada da
Ogretmenin rolii ¢ok biiyliktiir. Ancak biliyoruz ki olumlu sinif ortami olugturmada bir¢ok
faktor etkendir. Bu etkenlere ek olarak Ogretmenlerin mesleki deneyimleri, problem
karsisinda verilen tepkiler, 6gretmen ve dgrencinin motivasyonu, okul aile iletisimi ve
isbirligi, cevre, okulun egitim politikast denilebilir (Dagli, Erdem, ve Tas, 2005).
Ogretmen 6grencilerinin karsisinda etkili bir smif yonetimi sergilemek istiyorsa sinif
yonetimini etkileyen faktorleri bilmesi gerekmektedir. Bu durum basarinin saglanmasi

acgisindan oldukca onemlidir.

Ogrencinin motivasyonu ve mutlulugu kadar 6gretmenin mutlulugu ve motivasyonu da
cok onemlidir. Ogretmen eger mutluysa bu smifina yansir ve basari da kagmilmaz
olacaktir. Bu anlayisi benimseyen okul idarecileri kurumlarindaki ogretmenlerine
yoneticilik yerine liderlik 6zellikleri ile yaklasip rehber olursa ve daha olumlu bir ¢alisma
atmosferi yaratirsa mutlu kosullarda ¢alisma imkani saglayabilirler. Bunun sonucunda ise
etkilesim artarak 6gretmen O6gretmeye, 6grenci 6grenmeye ¢ok daha istekli olacaktir.
Unutulmamalidir ki yas1 ve gorevi ne olursa olsun eger kisi bulundugu ortamdan keyif

aliyorsa ve yaptigi isi seviyorsa hayatinin her alaninda basariy1 yakalayacaktir.

2.5 Okul Oncesi Simif Yonetimi

Cocuklarin tiim gelisim 6zelliklerini dikkate alarak programlar hazirlayip bu programlar
dogrultusunda gelismelerine destek veren, yasadiklari toplumun kiiltiirel degerlerini de
benimsetmeye c¢alisan, ilk 6grenme deneyimlerinin gerceklestigi donem okul Oncesi

egitim olarak tanimlanabilmektedir (Kocabiyik, 2011).

Tugrul (2006)’a gore ise okul 6ncesi egitim, ¢ocuklarin tiim gelisim alanlarinin planl bir

sekilde desteklenerek egitimin temellerinin atildig: siiregtir.

Cocuklarin ¢esitli alanlarda gelisimini destekleyen, bu gelisimi toplumsal degerlerle
sekillendiren, yaratic1 ve liretken bireyler olarak yetismelerinin temellerini atan, bagarilt
olmalarimi destekleyen kuruluslarin okul 6ncesi egitim kurumlar1 oldugu da baska bir

tanimda karsimiza ¢ikmaktadir (Poyraz, ve Dere, 2003).
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Yapilan aciklamalar dogrultusunda okul 6ncesi donemde c¢ocuklarin zengin uyariciya
maruz kalmalar1 kendilerini gelistirmelerine ve kapasitelerinin olabildigince {istline
¢ikmalarina, karsilastiklari olaylar karsisinda sorgulamalar yaparak ¢oziim yollari

bulmalarina neden olacaktir.

Okul 6ncesi donemde c¢ocuklarin yas grubu 6zelliklerinden dolayr sinif yonetimi diger
siif  yonetimi tanimlarindan hem farklilik gostermektedir hem de biraz

detaylandirilmaktadir.

Balat (2013) “Cocugun temel gereksinimi ve gelisimi dikkate alinarak bir program
dahilinde ¢ok yonlii gelismesine destek olan ve yine ¢ocugu merkeze alarak
uygulamalarin yapildigr becerilerin biitiiniidiir” seklinde okul dncesi sinif yonetimini

tamimlamaktadir (s. 1-14).

Tal (2010)’a gore ise okul Oncesinde smif yonetimi, “Problem yasanmadan once
ogretmenin onlem almasi, liderlik ozelligine sahip, ¢oziim odakl, biligsel ve oz-

diizenleme becerilerini 6grencilerine, iligkilerine ve bulundugu ortama yansitabilmeyi

basaran bir tist-beceridir” (s. 143-152).

Bu tanimlardan yola ¢ikarak, okul dncesi 6gretmeninin sinif yonetimi becerilerine sahip
olmasi, daha pozitif bir sinif ortami olusturacak ve zamaninin biiyiik bir boliimiinii
egitime ayiracaktir. Boylelikle ¢ocuklarin hedeflenen kazanim ve degerlendirmelere
ulagmasi saglanacaktir. Aktif bir 6grenme ortami olusturularak 6grenme ¢ok daha keyifli
hale gelecektir. Ozetle okul oncesi Ogretmenlerinin simf yonetimi becerilerinin
gelistirilmesi, becerilerini etkileyen faktorlerin ve stratejilerin belirlenmesi egitimin

kalitesini arttiracaktir.
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2.6 Duygu

Duygular yasamimizda ¢ok biiyiik bir yer kaplamaktadir. Dogdugumuz andan itibaren
hayatimizi duygular sekillendirmektedir. Bireylerin davranislarini anlamaya ¢alisirken de
duygular bize yon vermektedir. Aldigimiz kararlarin, olaylar karsisinda verdigimiz
tepkilerin temelinde duygular vardir. Dolayisiyla duygulart gérmezden gelmemiz ¢ok da
miimkiin degildir (Goleman, 2016). Okul 6ncesi donemde duygular ve duygular ifade
edebilmek ¢ocugun gelisimi agisindan ayrica onem tasimaktadir. Biligsel becerilerin
kazanilmasinin yaninda sosyal ve duygusal alandaki kazanilan beceriler ¢ocugun
cevresiyle iligkisini diizenlemekte, uyumunu kolaylagtirmakta ve 0z giivenini

destekleyerek akademik bagarisini da etkilemektedir.

Okul oOncesi donemde ¢ocuklarin heyecanini, mutlulugunu, kizginliklarmi kisaca
duygularin1 taniyarak ifade etmesine firsat verdik¢ce yasadigr durumlar karsisinda nasil
bir duygu yasayacagini anlama becerisi kazanacaktir ve bu kazanilan beceri sonucunda
ise ¢ocuklar duygularinin farkina vararak bu duygulart diizenleme becerilerini
gelistirecektir (Ashiabi, 2000). Duygular hakkinda farkindaligi olan ve duygularini
diizenlemeyi bilen ¢ocuklar, duygularint diizenleyemeyen ¢ocuklara gore tiim gelisim
alanlarinda daha basarili olmaktadirlar (Denham, 2007). Iliskilerimizi olumlu ya da
olumsuz duygularimiz etkilemektedir (lzard, 1977). Bu kadar hayatimiz1 etkileyen bir
kavram olan duygunun oOnemi ¢ok net olarak bilinmekte fakat tek bir tanimi

bulunmamaktadir (Fehr ve Russell, 1984).
Alan yazin incelendiginde duygularla ilgili bir¢ok arastirma bulunmaktadir.

Atay (2011) duyguyu bireyin disaridan gelen olumlu veya olumsuz uyaricilara karsi

verdigi tepki olarak tanimlamaktadir.

Izard (1977) ‘a gore duygu, bireyin daha once deneyimleyerek veya farkindalig: ile
olusan biligsel siirecler ve bu siirecler sonucunda bedensel hareketlerde, jest ve

mimiklerde goriilmesi seklinde aciklamistir.

Goleman (2016) duygular1 olaylar karsisinda bireyin verdigi tepkiler sonucu yasadigi

yogun hisler olarak tanimlamaktadir.
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Compos , Compos, ve Barrett (1989) duyguyu, bireyler yasadigi duygu durumuna gore
cevresinin de etkisiyle kurdugu iliskiler veya bu iliskileri bozan siire¢ seklinde
tanimlamaktadir. Birey yasadigi olaylar karsisinda bilissel bir degerlendirmeye girer ve
bu degerlendirmenin ardindan duygusal tepkiler vermektedir. Bu tepkilerin bazilari
disaridan gozlenebildigi gibi yani fizyolojik ( Terleme, Ses Tonu, Ten Rengi Degisimi
vb.) bazilari ise disaridan gozlenemeyen tepkilerde olabilmektedir (Kalp Atisinda Ritim
Degisikligi vb.) (Akgiin, Keskin, ve Yilmaz, 2013).

Duygularin yasamimizdaki 6nemi ¢esitli aragtirmalarda karsimiza ¢ikmaktadir. Olaylara
kars1 verdigimiz olumlu veya olumsuz tepkiler davranislarimizi sekillendirmektedir ve
bu da duygularimizla dogrudan iliskilidir (lzard, 2010). Hayata bakis agimizi bile
duygular etkilemektedir. Duygular kisiye 6zeldir, giin iginde karsilasilan benzer olay ve
durumlar karsisinda dahi birbirinden farkli tepkiler verilmektedir. Kimileri i¢in ¢ok
bliyiik bir 6fke veya heyecanla karsilasilan bir olay kimileri i¢in ¢ok siradan
olabilmektedir. Yine ayni sekilde bazi bireyler olumlu veya olumsuz duygularini
etrafindakilerle paylasmaktan hoslanirken bazi bireyler ise kimseyle paylasmay1 tercih

etmemektedir (Goleman, 2016).

Duygularin kisilerde davranissal etkilerinin olmasinin yaninda toplumsal etkilerinin de
oldugunu soyleyebiliriz. Birey kendi i¢inde kontrol edemedigi duygularini disariya
yansittiginda sosyal yasantisini da olumsuz etkilemektedir (Atalar, 2014).

Ancak duygularinin farkinda olup gerekli durumlarda kontrol altina alabiliyorsa hem
yasam kalitesi artmakta hem de daha pozitif iligkiler kurabilmektedir. Sonug olarak ¢ok
daha mutlu oldugu goriilmektedir (Cegen, 2013).

2.6.1 Duygu diizenleme

Duygu diizenleme bireyin karsilastigi olay ve durumlarda sahip oldugu duygulari nasil
yansittigi ve gosterdigi tepkilerin farkinda olarak kendini yonetme bi¢imidir. Ayni
zamanda duygusal tepkileri duruma goére uyarlayabilmek i¢in kullanilan yontemleri de
igcermektedir (Gross J. J., 1998). Bazen duygu diizenleme kendiliginden olabilmekte
bazen ise kontrollii olmaktadir. Duygu diizenleme olumlu davranislarda oldugu gibi

olumsuz davranislar i¢in de uygulanmaktadir (Gross ve Munoz, 1995).
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Yasadigimiz olumlu veya olumsuz duygular ile nasil bas edebilecegimizi bilmezsek
iligkilerimiz olumsuz yonde etkilenecektir. Fakat gilin i¢inde yasadigimiz duygulari
yonetebilmeyi basarabilirsek daha pozitif duygularla hayatimiza yon vererek hem
kendimizle hem de ¢evremizle daha barisik olup hayattan zevk almamiz kagmnilmaz

olacaktir.

Duygu diizenleme, bireyin duygularinin devamini, engellenmesini ve bastirilmasini
icerir. Olumsuz bir olayla kars1 karsiya kalan birey, kendisini kotii hissettiren duygulari
etkisiz hale getirmek i¢in duygu diizenleme tekniklerini kullanarak bu duygularin
etkilerini azaltmaya calisir. Bdylece birey olaya maruz kalma diizeyini artirabilir,

azaltabilir veya koruyabilir (Leahy, Tirch, ve Napolitano, 2011).

Duygu diizenleme konusunda okul oncesi donemde c¢ocuklar yaslari geregi destek
beklemektedirler. Bu beceriyi edinmeleri konusunda 6gretmenler rol model olarak
cocuklara yardimer olmalidir. Ogretmenler smif icinde etkinliklerini uygularken duygu
diizenleme becerisindeki sergiledikleri performansla, ¢ocuklara 6rnek olarak hem bu

becerinin gelismesine hem de siif yonetiminde basarili olmalarina katki saglayacaktir.

2.6.2 Duygu diizenleme kavramu ve tarihi

Giin i¢inde duygu durumlarimiz yasadigimiz olaylara bagl olarak siirekli degismektedir.
Duygularimiz hayatin akisinda iligkilerimize yon vermektedir. Bireyler duygularini
cevresinden bagimsiz bir sekilde yasamamaktadir. Dolayisiyla sosyal ¢evre, is, aile, okul
kisaca hayatimizin tiim evrelerindeki olaylar ve kisiler duygu durumlarimiza olumlu veya
olumsuz etki etmektedir. Bu etki sirasinda bireyler kendisini tanirsa ve olaylara karsi
tepki vermeden Once empati kurabilirse sosyal iligkilerinde ¢ok daha basarili olacaktir.
Verilen bilgiler dogrultusunda insan hayatinda, duygu diizenlemenin énemi bir kez daha

karsimiza ¢ikmaktadir (Denollet, Nykli¢ek, ve Vingerhoets, 2008).

Okul oncesi donem diisiintildiiglinde ise ¢ocuklar, sosyal ve duygusal agidan bazen
duygularini nasil ifade edecegini bilememekte ve bu konuda zaman zaman destege ihtiyag
duymaktadirlar. Cocuklar duygularini1 tanimlayabilir ve diizenleyebilirse iliskilerini ¢ok
daha saglikli yiiriitebilirler, iletisimde ise daha az sikinti yasarlar (Benson, ve Haith,
2009).
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Duygu yogunlugunu bu donemde bazen cocuklar kaldiramayabilir ve kontrol etmede
giicliik ¢ekebilir bu durum diisiiniildiiglinde 6gretmenlerin ¢ocuklara duygu diizenleme
becerileri konusunda destek olmasi beklenmektedir (Cole, Michel, ve Teti, 1994). Destek
sirasinda bireysel farkliliklarinda oldugu unutulmamalidir. Dogru yonlendirmelerle ve
destekle ¢ocuklar zamanla kendi duygularini tanir ve yonetirler (Benson ve Haith, 2009).
Cocuklarin farkindaliklar1 giderek artar, kendilerini kesfederler ve siirekli gelisim

gostererek bir siire sonra destek almadan iliskilerini ve yasamlarini yonetmeye baglarlar.

A

Bir¢ok arastirma ise duygu diizenleme becerisinin  “Duygusal Zeka” kavrami ile

yakindan iligkisi oldugunu belirtmistir.

Salovey ve Mayer (1997) yaptigi ¢alismalarla duygusal zekanin 4 boyuta ayrildigini
belirtmistir.

Ik boyutta birey kendini tanimalidir, yasadig1 duygularin ne oldugunun farkinda olursa
ve tanimlayabilirse birey karsisindakine dogru tepkiler vererek kendini ifade etmektedir.
Eger olumsuz yasanabilecek durumlar olursa kendini bu durumlara karsi

koruyabilmektedir. Bu da ancak kisinin kendisini tanimasiyla miimkiindiir.

Ikinci boyutta, birey yogun olarak yasadigi olay ve durumlarda duygulari ile basa
cikabilmelidir. Kendisini rahatlatabilmeyi saglayabilirse yasadigi yogun duygularla bas
edebilmektedir. Daha ¢abuk sakinleserek olumsuz duygulardan kurtulabilmektedir.

Ucgiincii boyut olay ve durumlar karsisinda bireyin duygularin1 dogru bir sekilde ifade
edebilmesi yer almaktadir. Bazen duygularimizi nasil ifade edecegimizi bilemeyebiliriz.
Duygularmni nasil ifade edecegini bilen kisi, once kendisiyle sonra da ise ¢evresindekilerle
daha barisik olacaktir. Hayata karst daha olumlu olacak ve basarilartyla motivasyonu

artacaktir.

Dérdiincii boyut son boyuttur bu boyutta ise, bireyler duygularini ifade etmenin farkl
yollarinin oldugunun farkina varmaktadirlar. Yontem gelistirebilmektedirler, kendilerini
bagkalarmin yerine koyarak tepki vermeden Once dislniip daha duyarli

davranabilmektedirler (Sille, 2016).
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Gronick, Kurowski, McMenamy, Rivkin, ve Bridges (1998) bireylerin olaylar karsisinda
duygusal tepkilerini ve davranislarini yansitirken uyguladiklart stratejileri duygu

diizenleme olarak tanimlamistir.

Gratz ve Roemer (2004) ise; bireylerin kendilerini taniyip olumlu ve olumsuz
davraniglarin1 kontrol ederek ve yasamlarinda belirli stratejileri uygulamaya g¢alisarak

nasil davranacaklarini bilmeleri olarak belirtmistir.

Thompson R. A., (2009) duygu diizenlemenin zor ve kompleks bir siire¢ olduguna dikkat
cekmigtir. Olaylar karsisinda birey, o an i¢inde bulundugu duygusal durumunu korumaya
caligmaktadir. Birey kendini tanirsa bu siireci daha saglikli yasayabilmektedir ve

gerektigi zamanlarda ise hissettiklerini hemen degistirebilmelidir.

Gross J. J., (2001) ise; temelde bireylerin duygularii 2 sekilde ifade ettiklerini
savunmustur. Duygu diizenleme stratejisi olarak bireyin yeniden degerlendirme ve

bastirma (baskilama) yontemlerini kullandigini belirtmistir.

Yeniden degerlendirme, var olan durum ve olayin bireyde ne hissettirdigini fark etmek
ve bu duygu durumunun hissettirdigi etkiyi azaltmak i¢in diisiincesini degistirerek

davranigina yansitmasini kapsamaktadir.

Bastirma ise, bireyin ¢evresel etkilerle hissettigi duygular1 kontrol ederek davranisa
yansitmasidir. Bahsedilen bu iki yontemi karsilastirmak gerekirse yeniden
degerlendirme, bireyin davraniglarina yon vererek duygu durumlarinda olumlu veya
olumsuz deneyimlemesini saglamaktadir ve olumsuz durumlarda azaltma etkisi
gostermektedir. Fakat bastirma yonteminde ise bireyin duygu durumu degismemektedir,

davranistaki tepki azalmaktadir (Gross J. J., 2001).

Duygulan diizenleyebilmek ¢ogu zaman oldukca zordur. Bireyler giinliik yasamlarinda
iligkilerini yonetme konusunda sikinti yasamaktadir. Yasanilan bu sikinti bireyin

yasaminin her aninda karsisina ¢ikabilmektedir.

Bireylerin yasamis olduklar1 duygular ve ifade edis sekilleri yasama bakis acilarini

etkilemektedir.
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Bu ifade etme ne kadar basarili olursa bireyler iliskilerinde o kadar basarili olmaktadirlar.
Tiim bunlar i¢in de duygu diizenleme kavrami olduk¢a énemlidir (English , Lee , John,
ve Gross , 2016).

2.6.3 Duygu diizenleme modelleri

Arastirmalar incelendiginde farkli duygu diizenleme modelleri oldugu ortaya
¢ikmaktadir. Bu modeller; “Gross’un Siire¢ Modeli”, “Gratz ve Roemer Modeli” ve

“Duygusal Duyarliliga Kars1 Duygu Diizenleme™dir.

2.6.3.1 Gross’un siire¢ modeli

Gross, bireyin maruz kaldigi duygusal uyaricilar1 degerlendirmenin ardindan verdigi
tepki ve bunun sonucunda edindigi kazanimlarin fiziksel ve psikolojik yansimasina duygu
diizenleme adin1 vermektedir (Gross J. J., 1998). Birey yansittig1 bu tepkilerle duygu

diizenlemedeki basar1 veya basarisizligini gostermektedir.

Gross (1998)’e gore siirec icinde meydana gelen duygular ve sonucunda verilen tepkilerin

diizenlendigi siire¢ modeli igten ve distan gelen uyaranlarla baglamaktadir.

Gross siire¢ modeli iki baslikta incelenmistir bunlar: “Onciil odakl1” (antecedent-focused)

ve “tepki odakli” (responsefocused) siireglerinden olusmaktadir (Gross J. J., 2002).

Onciil Odakli Duygu Diizenleme; Olaylara ve durumlara kars1 yasadigimiz duygusal
tepkiden once ortaya ¢ikip gozle goriiliir sekilde fizyolojik tepkimizi ve disa yansittigimiz
davraniglarimizi etkilemektedir. Bireyler bunun sonucunda uyaricilart degerlendirir ve
duygu diizenlemesini yaparak duruma veya kendisine uygun olan tepkiyi vermeye

calismaktadir (Gross ve Munoz, 1995).

Tepki Odakli Duygu Diizenleme; bireyin yasadigi duygu durumuna gore davraniglari ve
tepkileri ortaya ¢ikmaktadir. Bunun sonucunda olusan duygusal tepkilerin yasandig

stireci kapsamaktadir (Gross ve Munoz, 1995).

Onciil odakli ve tepki odakli duygu diizenleme duruma ve olaya bagl olarak farkli
zamanlarda ortaya ¢ikmakta ve duygusal farklilagsma seviyeleri, bireysel olarak bilissel

yeniden degerlendirme ve bastirma stratejilerinin olugsmasina yol agmaktadir.
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Birey duygu diizenleme becerisini kazanmis ise davranislarini ve tepkilerini dengede
tutmay1 basarabilmektedir. Bireyde duygunun olugmasi sirasinda bu iki strateji karsimiza

cikmaktadir. Bunlardan kisaca bahsetmek gerekirse;

Bilissel yeniden degerlendirmede olaylar ve durumlar karsisinda bireyin duygularinin
tetiklenerek ortaya ¢ikmasi sonucu etkiyi degistirmek adina yine birey duygularini tekrar
gozden gecirmektedir. Bunun sonucunda birey etkiyi degistirecek sekilde duygularini
yeniden degerlendirmeye caligmaktadir. Olumsuz duygular bizi negatif diisiincelere
yonlendirmektedir. Bu negatiflik ise davraniglarimiza yansimaktadir. Dolayisiyla bu

asama olumsuz duygu ve diisiincelerin olusmamasini saglamada etkilidir.

Baskilamada ise birey duygusal siireglerdeki yasayacagi durumlart engellemeye
calismaktadir. Yasanilan olay ve durumlar karsisinda hissedilen duygudaki tepkiyi

dengede tutma yontemidir de denilebilir.

Bu dogrultuda bastirma, bireyin olumsuz duygulart fark ettikten sonra tepkiye
doniismeden Once bastirarak kendini kontrol etmesidir. Ancak bu baskilama yontemi tek
basina bireyin bir olay karsisinda tamamen rahatlamasi i¢in yeterli degildir. Sonug olarak
biligsel yeniden degerlendirme diisliniildiigiinde bastirmaya gore daha etkin bir duygu

diizenleme yontemi denilebilir (Gross J. J., 2001).

Duygu Diizenleme Siire¢c Modeli Sekil 1°de gosterildigi gibidir.

Ongiil Odakh Duygu Diizenleme Tepla Odakh Duygn
Diizenleme
Durum Durum Dikleat Biligsel Tepki
Secimi Degigimi Dafitma Degigim Degigimi

Sekil 1. Duygu Diizenleme Siireg¢ Modeli (Gross ve Thompson, 2007).
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Bu iki siire¢ ayrica bes farkl: siirecten olusmaktadir. Modeldeki ilk dort siire¢ 6nciil odakl
duygu siirecinde duyguyu ortaya ¢ikaran etkenleri, besinci siireg ise sadece tepki degisimi

yani etken sonucu ortaya ¢ikan duyguyu diizenlemeyi amaglamaktadir.

Bu siiregler; “Durumun se¢imi, durumun degisimi, dikkat dagitma, biligsel degisim, tepki

degisimi “dir (Gross ve Thompson, 2007).
Bunlardan kisaca bahsetmek gerekirse;

Durum Sec¢imi (Situation Selection): Birey duygularini diizenleme i¢in iyi hissettiren
durumlara yaklasmayi, ya da kendini kotii hissettiren durumlardan uzaklagmay tercih
etmektedir (Gross J. J., 1998). Boylece duygularimi kendisini rahat ve huzurlu
hissettirecek sekilde diizenleyerek duygusal yasamina katkida bulunmaktadir (Werner
ve Gross, 2010). Zaman i¢inde yasamis oldugu tecriibelerle kisi olaylara bakis agisini
degistirmektedir ve durum seciminde farkliliklar gosterebilmektedir bunun sonucunda da

verdigi kararlar bir 6nceki kararindan farklilik gosterebilmektedir.

Durum Degisimi (Situation Modification): Olaylar sonucunda bazi durumlar bireyleri
rahatsiz etmektedir. Bu rahatsizliktan kurtulmak i¢in birey bulundugu durumu
degistirmek istemektedir. Olumsuz duygularin1 kontrol etmeye ¢alisarak kendini koruma
altina almaya caligmaktadir (Gross ve Thompson, 2007). Boylece birey daha once
olumsuz olarak deneyimledigi duygu durumunu tekrar yasamamak i¢in kendine bir sans

daha vermektedir. Farkli yollar tercih ederek en uygun metodu bulmaya ¢alismaktadir.

Dikkat Dagitma (Attentional Deployment): Bu siireg bireyin i¢inde bulundugu dikkati
dagitan durumdan ¢ok etrafindaki herhangi bir olaya veya nesneye dikkat etmesi sonucu
gerceklesir (Gross, Richards ve John, 2006). Birey yasadigi durum ve olay
degistiremiyorsa dikkatinin yoniinii degistirerek duygularini diizenlemeye ¢alismaktadir

(Ozdogan ve Onder, 2018).

Bilissel Degisim (Cognitive Change): Birey yasamis oldugu duygu deneyiminde
olumsuz bir tecriibe edinmisse durumu yeniden degerlendirebilmektedir ve duruma farkl
anlamlar katabilmektedir. Daha sonrada bu tecriibe ile olumsuz duygunun ortaya

¢ikmasini engellemeyi basarmis olacaktir (Gross, Richards, ve John, 2006).
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Kisaca biligsel degisim i¢in “Duygulan Etkileyerek Yasanilan Durumun Anlamin

Degistirmektedir” denilebilir.

Tepki Degisimi (Response Modulation): Birey yasadigi olaylar karsisinda verdigi
tepkilerle olumsuz etkileniyorsa bu tepkileri degistirmeye ¢alismasi siirecini igermektedir
(Gross J. J., 1998). Bireyin duygularinda olusan negatif etkileri azaltmak igin farkli

yontemler denemesi bu duruma 6rnek verilebilir.

2.6.3.2 Gratz ve Roemer modeli

Duygular olumlu veya olumsuz olarak hayatimizin her asamasinda vardir ve bu duygulari
gormezden gelip yokmus gibi davranamayiz. Birey bazen yasadigi duygulari
tanimlayamaz ya da bu duygularinin farkinda degildir. Bu modelde bireylerin kendi
duygu durumlarinin farkinda olarak tanimlamalar1 en 6nemli unsurdur. Kendimizi dogru

ifade edebilmemiz igin duygularimiz1 diizenleyebilmemiz gerekmektedir.

Bu beceriyi edinebilirsek ve uygulamada basarili olabilirsek yasamimiza énemli dl¢iide
olumlu olarak yon verebiliriz. Ayrica duygu diizenleme i¢in bir biitiindiir diyebiliriz eger
bu biitiiniin baz1 pargalar1 eksik olursa o zaman kisi duygularini diizenleme konusunda

zorlanmaktadir (Gratz ve Roemer, 2004).

Kisaca ifade etmek gerekirse, bu model bireyin olay ve durumlara karsi duygusal

tepkilerine ve duygularini kontrol etmede karsilastig1 zorluklara odaklanir.

2.6.3.3 Duygusal duyarhhga karsi duygu diizenleme modeli (Koole Modeli)

Bu modelde duygu diizenleme bir biitiin olarak ele alinmakta ve bu biitlinii
saglayabilenler duygularin1 daha basarili diizenleyebilmektedirler. Ayni zamanda “Birey
yagsamis oldugu duygusal tepkileri ancak kendisini tanirsa diizenleyebilmektedir” ilkesi

benimsenmistir.

Koole’e (2009) gore, bireyin bir olaya kars1 ilk tepkisi birincil yani dogal tepkileridir.
Ciinkii kendiliginden ortaya ¢ikmistir. Higbir yonlendirme veya iizerinde diisiiniilerek
yapilan davraniglar degildir ancak daha sonraki tepkiler ise duygulari diizenleme

becerisinin bir yansimasi olarak goriilmektedir.
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Ikincil tepkilerde birey olaylar karsisinda artik duygularini kontrol altma almaktadir ve
organize ederek diizenleyebilmektedir. Sonug¢ olarak ilk tepkinin ardindan gelen
tepkilerde aslinda birey davramiglarimi  yeniden diizenleyerek bir savunma

olusturmaktadir.

2.6.4 Okul 6ncesi donemde duygu diizenleme

Cocuk ilk olarak ailesi ile sosyallesmeye baslamakta ardindan okul Oncesi egitim
kurumuna gelerek yeni bir sosyal ¢evre ile tanismaktadir. Ogretmeni ve arkadaslari ile
iletisime girerek kendi sosyal cevresini olusturmaktadir. Bu iletisim sayesinde yeni
bilgiler ve kazanimlar edinmektedir. Bir¢ok davranista ise duygu diizenleme gerektiren
durumlarla kars1 karsiya gelmektedir, 6rnegin: Arkadaglik, paylasim, sirada bekleme ve

verilen sorumluklar1 yerine getirme gibi (Denham, 2007).

Cocuklarin okul 6ncesi dénemde, okula uyum saglayabilmeleri i¢in duygularini ifade
edebilmeleri ve diizenleyebilmeleri olduk¢a 6nemlidir. Bu donemde ¢ocuklar duygularini
kendi baslarina ifade edemez ve diizenleyemezler. Cevrelerinden destek beklerler fakat
kendisinin ve baskasinin yasamis oldugu duygular1 da ¢ogu zaman ayirt edebilirler.
Duygu diizenlemeyi deneyimleyerek o6grenmeye Ve ¢evrelerine uyum saglamaya
baglarlar. Bu 6grenme siirecinde ¢ocuklara her agidan rehber ve dogru model olmak

gerekmektedir.

Duygularini diizenlemeyi basarabilen ¢ocuklarin akademik basarilarinin olumlu yonde
etkilendigi gibi 6gretmen ve arkadas iliskilerinin kalitesinin de arttig1 goriilmektedir. Bu
olumlu etkilesimin ¢ocuklarin saldirgan davraniglarini azalttigi ve olabilecek olumsuz
davranis riski olan ¢ocuklar i¢in ise koruyucu oldugu goriilmektedir (Hughes, Cavell, ve
Jackson, 1999). Ayrica ¢ocuklar duygularini tanimlayarak ifade ettikge sosyal iligkileri
de gelismektedir. Bu durumda dil gelisimleri de olumlu ydnde etkilenmektedir. Dil
gelisimi ¢cocugun hissettigi duygunun adini tanimlayabilmesine, diisiincesini rahatlikla
ifade edebilmesine yardimci olmaktadir (Cole ve Decard, 2009). Bunun disinda ¢ocugun
kisisel 6zellikleri, sosyal ¢evresi ve aile ortami da duygu diizenleme becerisinde etkilidir

(Colwell ve Hart, 2006).
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Duygu diizenleme becerisini edinmis ¢ocuklar karsilastigi olumsuz durumlarla nasil bag
edecegini bilmektedir ve karsilastigi problemlerde hemen pes etmemektedirler (Schutz,

Hong, Cross, ve Osbon, 2006).

2.7 Tlgili Arastirmalar

Bu boéliimde okul oncesi smif yonetimi ve duygu diizenleme becerileri ile ilgili

aragtirmalar yer almaktadir.

Aras (2012) smif yonetiminde, okul Oncesi 6gretmenlerinin egitim dgretim ortamini
diizenlemesine yonelik algilar1 ve kendi bildirdikleri uygulamalar1 iizerine bir arastirma
yaptiklari, glinliik akislarini nasil diizenledikleri ve kullanacagi materyalleri neye gore
sectikleridir. Yar1 yapilandirilmis goériisme teknigi kullanilarak 17 Ogretmen ile

gOriisiilmiistiir.

Calismanin sonucunda ise dgretmenlerin etkinlik planlamasi, glinliik akis1 ve materyal
secimi konusunda dikkatleri, egitimleri ve deneyimleri bakimindan birbirinden farklilik

gosterdigi ortaya ¢ikmistir.

Yesilay (2013) etkili sinif yonetimi becerilerinin okul 6ncesi egitimde gelistirmesi i¢in
hazirlanan egitimin etkililigini incelemek amaciyla deneysel bir ¢alisma yiiriitmiistiir.
Ankara ilinde 06zel bir kurumda calisan 34 okul Oncesi Ogretmeniyle c¢alisma
gerceklesmistir. Arastirmaya katilmaya goniilli olan 6gretmenlerle, uygulamanin
etkililigini belirlemek i¢in sinif yonetimi becerileri 6l¢egini kullanarak ¢aligma oncesi
ve sonrast 0z degerlendirmeler yapmistir. Ayrica aragtirmaya katilan 6gretmenler ayni
Olgegi kullanarak bagimsiz goézlemciler tarafindan degerlendirilmistir. Arastirma
sonuglari, simif yonetimi becerilerini gelistirmeye yonelik egitimlerin, dgretmenleri

oldukga etkili bir sekilde gelistirdigini gostermektedir.

Giliven ve Cevher (2005) 6zel ve devlet okullarinda hizmet veren 93 okul oncesi
ogretmeni ile "Okul oncesi Ogretmenleri i¢in Siif yonetimi" baglikli bir ¢alisma
yapmistir. Bu ¢alismanin amaci, 6gretmenlerin sinif yonetimi yeterlilik diizeyleri ile

cesitli degiskenler arasindaki iligkiyi belirlemektir.

33



Arastirmanin sonuglari, 6gretmenlerin oncelikle sozlii olarak iletisim kurduklarmi ve

istenmeyen 6grenci davraniglart karsisinda sinif yonetimi becerilerinin yeterli oldugudur.

Sahin (2013) 6gretmenlerin sinif yonetiminde gelisime uygun inanglari ile uygulamalari
arasindaki iligkiyi incelemistir. Okul Oncesi O0gretmenleri i¢in smif yonetimini dort
boyutta arastirmistir. Bu boyutlar; fiziksel cevreyi organize etme, planlama ve
programlama faaliyetlerini yonetme, iligkileri ve iletisimi yonetme ve davranisi yonetme
hakkinda gelisimsel olarak uygun inan¢ ve uygulamalara ne Slgiide sahip oldugudur.
Calisma nitel arastirma yontemi ile Ankara ilinde gorev yapan dort kadin 6gretmenle
yiriitiilmiistir. Arastirma sonucuna gore siniftaki uygulamalarindansa 6gretmenlerin
siif yonetimi hakkinda inaniglarinin daha baskin oldugu gorilmiistiir. Ayrica
ogretmenlerin  sergiledikleri simif yonetiminde fiziksel ortamdan ve Ogrenci

ozelliklerinden etkilendigi saptanmistir.

Kaplan (2018) okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerileri 6lgegi ve sinif
yonetimi becerilerinin gelistirilmesi iizerine bir arastirma yiiriitmiistiir. Bu ¢alismanin
amaci, okul dncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin nerede yeterli ve eksik
oldugunu anlamalari i¢in gegerli ve giivenilir bir 6lcek gelistirmek ve sinif yonetimi
becerileri ile ¢esitli degiskenler arasindaki iligkiyi incelemektir. Arastirmanin sonucuna
gore katilim saglayan 59 ilden 514 okul Oncesi 6gretmenin hizmet yili, kadrolu veya
sozlesmeli olmasi, cinsiyeti, sinifta ¢alisan kisi sayisi, sinifin genisligi, ailenin ve okul
idaresinin verdigi destek, dgretmenin karsilastigi durumlarda yetersiz hissetmesi ve
kendisini gelistirmek i¢in katildigi egitimlerin sinif yonetimi becerilerine etki eden

etmenler oldugu belirlenmistir.

Carlson, Tiret, Bender ve Benson (2011) sinif yonetimi stratejileri hakkinda okul dncesi
ogretmenlerinin ne diislindiiklerini arastirmistir. Aragtirmacilar, 8-10 hafta boyunca
toplam 32 saatlik egitim igin bir araya gelerek her biri 8 oturumdan olusan 24 okul 6ncesi
Ogretmeni ile 2 grup seklinde ¢alismislardir. Calismada 6n/son takip testi kullanilmisgtir.
Arastirmanin 16. Haftasinda kisa vadeli programin etkilerini gormek icin veriler
arastirmacilar tarafindan toplanmistir. Calismanin sonuglarina gére dgretmenlerin smif
yonetimi stratejilerini olumlu yonde gelistirdikleri ve kullanimlarina iliskin algilarinda

tyilesmeler oldugu goriilmiistiir.
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Sandilos, vd. (2015) ¢alismalarinda, Depresyon, Kontrol ve iklim: Okul 6ncesi siniflarda
ogretim kalitesini etkileyen faktorleri incelemistir. Amerika Birlesik Devletleri'ndeki 59
okul oncesi 6gretmeni ile calismay1 gergeklestirmisleridir, 6gretmenler arasindaki ortak
Ozellik dusiik gelirli ve dilsel a¢idan farkli olmalaridir. Depresif 6gretmenlerin sinif
yonetiminde basarisiz olduklar1 ve ortaminda diisiik sinif kalitesine sahip oldugu

bulgusuna ulagsmislardir.

Art ve Yaban (2016) miza¢ ve duygu diizenlemenin okul 6ncesi ¢ocuklarda sosyal
davranis1 etkileyip etkilemedigini arastirmislardir. Bulgular gore kiz ve erkek
cocuklarin sosyal davranislarinda herhangi bir farklilik bulunamamistir. Ancak duygu
diizenleme becerileri ile sosyal davranig arasindaki iligski anlamlidir. Ayrica duygularini
kontrol etmekte ve sosyal davranislar sergilemekte giicliik ¢ceken ¢ocuklarin olaylara karsi

daha duyarli olduklar saptanmistir.

Aktiirk (2015) okul 6ncesi ¢ocuklarda akranlar arasindaki iligskiyi ve duygu diizenleme
becerisini incelemistir. Arastirma sonucunda ise akranlarina karsi ¢ocuklarin saldirgan
davranig gostermesi, yine akranlarina karsi cekingen davranig gostermesi ve asiri
hareketli davranislar sergilemeleri ¢ocuklarin duygularini diizenleyememesi ile ilgili

oldugu saptanmistir.

Bursa (2017) ¢ocuklarin duygularini diizenleme becerilerini destekleyen uygulamalara
iliskin okul 6ncesi 6gretmenlerinin algilarini arastirmistir. Sonuglar, 6gretmenlerin genel
olarak duygu diizenleme kavramina iliskin farkindaliklarinin yetersiz ve sinirli oldugunu

gostermektedir.

Sahin (2019) duygu diizenleme becerileri ile davranis sorunlari arasindaki iliskiyi okul
oncesi cocuklar1 lizerinde incelemistir. 321 ¢ocuk arastirmaya katkida bulunmustur.
Cocuklarin duygularint diizenleme becerileri cinsiyete, dgretmenin yasina ve mezun
oldugu okul tiiriine, davranis sorunlari ise cinsiyete, sosyoekonomik diizeye ve babanin
mezuniyetine gore anlaml diizeyde farklilik géstermektedir. Bu ¢alismanin sonuglari,
cocuklarin duygularim1 basarili bir sekilde diizenlediklerinde daha az davranis sorunu

yasadiklarini ortaya ¢ikarmigstir.
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Blair, Denham, Kochanoff ve Whipple (2004) okul dncesi ¢ocuklarin duygu diizenleme
ve sosyal davranig konularinda mizag stillerinin ve duygusal stresle basa ¢ikma
stratejilerinin sosyal gelisime ayrica davranig sorunlarina katkisini arastirmislardir.
Aragtirma olumlu sosyal davranis gelistirmede duygu yonetiminin tek bagina mizagtan
daha oOnemli oldugunu bulmustur. Sonu¢ olarak pasif basa c¢ikma stratejilerinin
kullanilmast  ¢ocuklarda uyumsuz davraniglarin  olugmasinda Onemli bir rol

oynayabilecegi ortaya ¢ikmuistir.

Denham, vd. (2003) “Okul Oncesi Duygusal Yeterlilik: Sosyal Yeterlilige Giden Yol”
baslikli c¢alismalarinda, okul oncesi ¢ocuklarda duygularin ifade bi¢imleri ve duygu
diizenleme bilgisi degerlendirilmistir. Aragtirmada sosyal ve duygusal gelisimin biitiinciil
oldugu ve birbirinden ayr1 diisiinlilmemesi gerektigi ve 3-4 yas arasinda kazanilan

duygusal ve sosyal becerilerin 6nemi okul dncesi ve sonrasi ¢ocuklarin hayatina biiyiik

Olctlide katk: saglayacagi sonucuna ulasilmistir.
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3. YONTEM

3.1 Arastirma Modeli

Bu arastirma, okul dncesi egitim kurumlarinda hizmet veren 6gretmenlerin sinif yonetimi
ve duygu diizenleme becerileri arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in nicel arastirma
desenlerinden iliskisel tarama modeli kullanilarak yapilmistir. iliskisel tarama modeli,
“lki veya daha fazla degisken arasindaki iliskiyi incelerken bu iliskinin varhgin ve
kapsamini belirlemeye olanak saglayan arastirma tiiri” olarak tanimlanmaktadir (Karasar
2022). Yapilan bu ¢aligsma ile sinif yonetimi becerileri ile duygu diizenleme degiskenleri

arasindaki iliski belirlenmeye calisilmistir.

3.2 Evren ve Orneklem

Bu ¢alismanin evrenini 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda Istanbul Anadolu yakasinda
resmi ve 6zel kurumlarda gorev yapmakta olan okul 6ncesi 6gretmenleri olusturmaktadir.
Aragtirmanin 6rneklemini ise bu evrenden uygun 6rnekleme yontemi ile segilen 281 okul
oncesi 6gretmeni olusturmaktadir. Uygun 6rnekleme yontemi, arastirma agisindan zaman
ve maliyet kisitlamalarinin oldugu durumlarda arastirmaya katilacak kisilerin gontilliiliik
esasmna dayali olarak yakin ¢evreden segilerek dahil edildigi yontem olarak
tanimlanmaktadir (Ozbas1, 2021).

Arastirmanin 6rneklemi belirlenirken arastirmada bulunmasi gereken minimum 6rneklem
blytikligli Krejcie ve Morgan (1970)’nin formiilasyonu ise kosulmustur. Bunun i¢in

oncelikli olarak evren biiytikliigii 6grenilmistir.

Istanbul i Milli Egitim Miidiirliigii ile yapilan goriisme sonucunda 2021- 2022 Egitim
Ogretim yilinda Anadolu yakasindaki &gretmen sayisinin 2751 oldugu bilgisine
ulasiimistir. Bu evren biiyiikliigi icin %90 giiven aralig1 %35 hata aralig1 i¢in minimum
orneklem biiyiikliigliniin 248 kisi oldugu hesaplanmistir. Bu ¢calismada ulagilan 6rneklem
biiyiikliigiiniin bu sayidan fazla oldugu goriilmiistiir. Buna dayanarak ulasilan 6rneklemin
yeterli oldugu belirtilebilir. Calismanin Ornekleminde yer alan 281 okul Oncesi

O0gretmenin demografik 6zelliklerine ait dagilim Tablo 1°de gosterilmistir.
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Tablo 1. Okul Oncesi Ogretmenlerin Demografik Ozelliklerine Ait Dagilim

Degisken Grup f (Frekans) % (Yiizde)
Cinsiyet Kadin 274 97,5
Erkek 7 2,5
Medeni Durum Bekar 94 33,5
Evli 187 66,5
Yas 25 ve alt1 33 11,7
26-35 90 32,0
36-45 121 43,1
46-50 28 10,0
51 ve uisti 9 3,2
Ogrenim Durumu Lise / Meslek Lise 11 3,9
On Lisans 49 17,4
Lisans 174 61,9
Lisanststi 47 16,7
Mezun Olunan Okul 6ncesi 6gretmenligi 175 62,3
Bolim Cocuk gelisimi 92 32,7
Diger 14 5,0
Mesleki Tecriibe 1-5 yil 54 19,2
6-10 y1l 57 20,3
11-15 y1l 76 27,0
16-20 y1l 48 17,1
21 yil ve iistii 46 16,4
Sinifindaki Ogrenci 10 ve alt1 31 11,0
Sayist 11-15 70 24,9
16-20 125 44.5
21 ve tisti 55 19,6
Sinifinda Beraber 1 6gretmen 207 73,7
Gorev Yaptigi 2 dgretmen 73 26,0
Ogretmen Sayisi 3 dgretmen 1 0,4
Kurum Tiiri Kamu 136 48,4
Ozel 145 51,6

Tablo 1 incelendiginde 6rneklemde yer alan 6gretmenlerin bilyiik bir cogunlugu (%97,5)
kadm &gretmenlerden olusmaktadir. Orneklemdeki 6gretmenlerin yaklasik iicte biri
(%33,5) bekar iken geriye kalan kismi evli 6gretmenlerden olusmaktadir. Arastirmadaki
O0gretmenlerin yas grubuna gore dagilimi incelendiginde en biiyiik ¢ogunluga (%43,1) 36-
45 yas grubunda olanlar iken en kiigiik grup 51 yas ve iistii grupta olanlardir. Ogrenim

durumu agisinda dgretmenlerin cogunlugu lisans mezunu diizeyindedir. Ogretmenlerin

yaridan fazlasi (%62,3) okul 6ncesi 6gretmenligi programindan mezundur.
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Ormneklemdeki 6gretmenlerin biiyiik bir cogunlugu (%73,7) simifinda tek dgretmen olarak

calisirken yaridan fazlasi (%51,6) 6zel kurumlarda gérev yapmaktadir.

3.3 Veriler ve Toplanmasi

Bu arastirmada, okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin sinif yonetimi ve
duygu diizenleme becerilerini dlgmek icin “Kisisel Bilgi Formu”, “Okul Oncesi
Ogretmenleri igin Smif Yonetimi Becerileri Olgegi” ve “Duygu Diizenleme Olgegi”
kullanilmistir. Veri toplama siireci ve 6lgme araglarinin her biri ile ilgili bilgiler asagida

agiklanmustir.

3.3.1 Kisisel bilgi formu

Arastirmaci tarafindan 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri ile meslek hayatlartyla ilgili
ozelliklerini tespit etmek amaciyla olusturulmustur. Formun igerisinde dgretmenlerin
cinsiyet, medeni durumu, yas, 6grenim durumu, mezun olunan boliim, mesleki tecriibe,
siifindaki 6grenci sayisi, sinifinda beraber ¢alistigi 6gretmen sayisi ve ¢alistigi kurum

tirti bilgilerini yoklayan maddeler bulunmaktadir.

3.3.2 OKul 6ncesi 6@retmenleri icin simif yonetimi becerileri dlcegi

Okul oncesi Ogretmenleri i¢in smif yonetimi becerileri 6lgegi, Dinger ve Akgiin
tarafindan (2015) okul Oncesi Ogretmenlerinin kendi algilarina gére simif yonetimi

becerilerini degerlendirmek amaciyla gelistirilmistir.

Olgek mesleki beceriler ve dgretmen-cocuk etkilesimi olmak iizere iki boyuttan ve toplam
40 maddeden olusmaktadir. Mesleki beceriler boyutu 31 maddeden olusmakta olup
“Cocuklara yardimci olmaya istekliyimdir.” ve “Davraniglarimla ¢ocuklara iyi bir model

olurum.” maddeleri 6rnek olarak verilebilir.

Ogretmen c¢ocuk etkilesimi boyutu 9 maddeden olusmakta olup  “Cocuklarm
etkinliklerini degerlendirirken sonuca énem veririm.” ve “Istenmeyen davranig gosteren
cocuklart uyarmadan ortamdan uzaklastiririm.” maddeleri bu boyut i¢in 6rnek verilebilir.
Olgek 5°1i Likert tipinde hazirlanmustir. (Hi¢ tanimlamiyor 1 puan, Cok az tanimliyor 2
puan, Orta derecede tanimliyor 3 puan, Cogunlukla tanimliyor 4 puan, Tamamen

tanimliyor 5 puan olarak degerlendirilmektedir).
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Olgekte olumsuz sekilde ifade edilen 9 madde yer almaktadir ve ters olarak
puanlanmaktadir. Olgekten hem boyut hem de toplam puan alinabilmektedir. Mesleki
beceriler boyutunda alinabilecek puan 31 — 155, 6gretmen ¢ocuk etkilesimi boyutunda
alinabilecek puan 9 — 45 ve dlgegin tamami icin alinabilecek puan 40 — 200 arasindadir.
Olgekten almabilecek yiiksek puan sinif ydnetimi beceri algismin yiiksek, alinabilecek

diisiik puan ise tam tersini gostermektedir.

Dinger ve Akgiin (2015) 6lcek gelistirme calismasinda 6lgegin gecerlik ve giivenirligini
incelemislerdir. Bu inceleme sonucunda temel bilesenler faktor analizine gore yapilan
Olcegin yap1 gecerliliginde 40 maddeden olusan 2 faktorlii bir yap1 ortaya ¢ikmustir.
Olgegin birinci faktorii i¢in madde faktor yiik degerleri 0,301 ile 0,646 arasinda
degisirken, ikinci boyuttaki maddeler i¢in faktor yiik degerleri 0,405 ile 0,667 arasinda
degismektedir. Olgek giivenilirligi i¢ tutarlilik ve test-tekrar-test yontemi kullanilarak test
edilmistir. Hesaplama sonrasinda mesleki beceri boyutunun Cronbach alfa katsayis1 0,87,
ogretmen ¢ocuk etkilesimi boyutu 0,83 ve 6l¢egin tamami 0,91°dir. Benzer sekilde 6lgek
boyutlarmin test-tekrar-test giivenirligi 0,88 ve 0,70°dir. Olgegin biitiinii i¢in ise 0,83

olarak hesaplanmustir.

Calismanin kapsaminda 06lgek puanlarimin glivenilirligi i¢ tutarlilhik yOntemi test
edilmistir. Sonu¢ olarak Cronbach-alfa mesleki beceriler boyutu icin 0,93, 6gretmen

cocuk etkilesimi boyutu icin 0,65 ve 6lgegin tamami i¢in 0,88 olarak hesaplanmustir.

Olgme araclari icin hesap edilen Cronbach Alfa giivenirlik sayisinin 0,60 ile 0,70 arasinda
olmasinin kabul edilebilir, 0,70 ile 0,80 arasinda olmasinin yeterli, 0,80 ile 0,90 arasinda
olmasinin iyi ve 0,90’dan biiylik degerler almasinin ise miikemmel derecede giivenilir
oldugu belirtilmistir (George ve Mallery, 2003). Dolayisiyla bu ¢alismanin uygulanan

olgekten elde edilen puanlarmin giivenilir oldugu sdylenebilir.

3.3.3 Duygu diizenleme dlgegi

Gross ve John (2003) tarafindan gelistirilen Duygu Diizenleme Olgegi (DDO),
Eldeleklioglu ve Eroglu'nun (2015) yaptig1 c¢alismalar sonucunda Tiirkge ’ye

uyarlanmustir. Olgek iki alt boyuttan (4 madde) ve toplam 10 maddeden olusmaktadir.

Bunlar: biligsel yeniden degerlendirme ve bastirma (baskilama).
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Biligsel yeniden degerlendirme boyutu icin “Stresli bir durumla karsilastigimda sakin
kalmama yardim edecek bicimde diisiinmeye calisirrm.” ve “Duygularimi ig¢inde
bulundugum durumla ilgili diisiinme bi¢imimi degistirerek kontrol ederim.” seklinde
ornek verilebilir. Bu boyut toplam 6 maddeden olusmaktadir. Baskilama alt boyutu ise 4
maddeden olugmaktadir “Olumlu duygular hissettigimde onlar1 ifade etmemeye 6zen
gosteririm.” ve “Olumsuz duygular hissediyorsam kesinlikle onlar1 ifade etmem.”

seklinde yine bu boyut i¢in 6rnek verilebilir.

Olgek maddeleri 7°1i Likert seklinde derecelendirilmistir (1 — Kesinlikle ayn1 fikirde
degilim, 7 — Kesinlikle ayn1 fikirdeyim). Olcekten toplam puan almmiyor olup alt
boyutlar i¢in puan hesap edilmektedir.

Biligsel yeniden degerlendirme alt boyutundan alinabilecek puanlar 6-42 araliginda iken

bastirma alt boyutundan alinabilecek puanlar 4 — 28 araligindadar.

Eldeleklioglu ve Eroglu (2015) tarafindan yapilan 6lgek uyarlama ¢aligmasinda 6lgegin
gecerlilik ve giivenirlik c¢alismas1 yapilmistir. Olgegin  gegerligi dogrultusunda
dogrulayic1 faktor analizi, cinsiyete gore degismezlik ve Olciit bagintili gegerlik
yontemleri ile incelenmistir. Dogrulayic1 faktdr analizi sonucunda uyum katsayilar
sirastyla y2/df=1,94, CFI = 0,98, RMSEA = 0,046 ve GFI = 0,99 olarak hesap edilmistir.

Buna gore 6lcegin iki alt boyutlu yapist dogrulanmustir.

Bunlara ek olarak cinsiyete gore 6l¢cme degismezligi saglanmis ve 6lgiit bagintili gegerlik
i¢in hesap edilen korelasyon katsayilari test edilen 6lgeklerle iliskilidir. Olgek giivenirligi
hem i¢ tutarlilik hem de test-tekrar-test yontemleri kullanilarak incelenmistir. Cronbach
alfa katsayis1 biligsel yeniden degerlendirme alt boyutu i¢in 0,78, baskilama alt boyutu
igin ise 0,73 olarak hesaplanmistir. Benzer sekilde 6lgegin alt boyutlarinin test-tekrar-test

giivenirligi i¢in 0,74 ve 0,72 olarak hesaplanmaistir.

Bu ¢alisma kapsaminda 6l¢ekten elde edilen puanlarin giivenirligi i¢ tutarlilik yontemi ile
incelenmistir. Bunun sonucunda Cronbach-alfa bilissel yeniden degerlendirme alt boyutu

i¢in 0,77 baskilama alt boyutu i¢in ise 0,61 olarak hesaplanmuistir.

Bu degerler George ve Mallery’nin (2003) belirttigi gilivenirlik katsayilar1 ile

karsilastirildiginda bu ¢alismada elde edilen puanlarin giivenilir oldugu sdylenebilir.
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3.3.4 Verilerin toplanmasi

Arastirma verilerini toplamak i¢in Glgekleri gelistiren ve uyarlayan kisilerden mail
yoluyla gerekli izin alinmistir (Ek-5, Ek-6). Bu siirecin ardindan arastirmanin etik
uygunluguna dair izin 14.03.2022 tarih, 2022/09-09 karar numaral etik kurul karar1 (Ek-
1) ile Maltepe Universitesinden almmustir. Arastirmanin verilerinin toplanabilmesi
amactyla uygulama izinleri ise Istanbul Valiligi, i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden
21.04.2022 tarih, E-59090411-20-48217647 say1r numarali karar belgesi (Ek-2) ile

alinmustir.

Calisma verileri arastirmaci tarafindan basili olarak toplanmistir. Veri toplama siireci
Nisan aymin sonundan Haziran 2022’nin sonuna kadar stirmiistiir. Arastirmaci 6lgme
araglarim uygulanmadan 6nce katilimcilara calismanin amaci, 6nemi ve bilmeleri
gereken diger hususlar hakkinda bilgi vermistir. Bu asamadan sonra goniillii
ogretmenlerden onam formu alinmis ve ardindan veri toplama araglari uygulanmigstir.
Veri toplama siireci, katilimcr basina ortalama 6-8 dakika sitirmiis ve katilimecilarin

kendilerini rahat hissettikleri bir ortamda tamamlamalarina olanak saglanmistir.

Veri toplama siireci sonunda toplamda 283 dgretmene veri toplama araci ulagtirilmistir.
Bu 6gretmenlerden ikisi basta onay vermelerine ragmen sonrasinda bu arastirmadan
ayrilacaklarini belirtmis ve onam vermemislerdir. Bu ylizden iki 68retmene ait veriler

cikartilmis ve 281 6gretmene ait veriler ile analizler gergeklestirilmistir.

3.4 Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Veri toplama siireci sonucu elde edilen ham veriler arastirmaci tarafindan istatistik paket
programina aktarilmistir. Verilerin aktarilmasi asamasinda veriler dikkatsiz cevaplama
davranisi acisindan kontrol edilmistir. Bu inceleme sonucunda sorunlu herhangi bir veri
ile karsilagilmamistir. Veriler, ardindan kayip veri agisindan incelenmis olup higbir

gozleme ve degiskene ait %5 ten fazla kayip veri sorunu goriillmemistir.

Arastirmanin analizleri IBM SPSS v25 (versiyon 25) programi kullanilarak yapilmaistir.
Calisma kapsamindaki analizler igin istatistiksel anlamlilik diizeyi 0,05 olarak kabul

edilmistir.
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Birinci arastirma problemi kapsaminda g¢alismanin temel problemi olan iki degisken
arasindaki iligskiyi belirlemek icin korelasyon katsayilar1 kullanilmistir. Bu ¢alismanin
ikinci ve dordiincii arastirma problemleri kapsaminda ise okul dncesi 6gretmenlerin sinif
yonetimi becerileri ile duygu diizenleme becerilerinin diizeylerini belirlemek ig¢in
betimsel istatistikler kullanilmistir. Yine bu problemlere bagli alt problemlerde yer alan
degiskenlere gore ilgili degiskenlerin diizeylerinin istatistik olarak farklilagip
farklilasmadig1 ortalama karsilastirma testleri ile incelenmistir. Betimsel istatistikler
disinda kalan korelasyon ve ortalama karsilastirma testlerinin her birinin normallik
varsayimini saglamasi gerekmektedir. Normallik varsayimin karsilanmamasi halinde ise
ilgili testlerin parametrik olmayan versiyonlar1 kullanilmaktadir (Can, 2022). Korelasyon
analizi icin ilgili degiskenin kendisinin, ortalama karsilastirma testleri i¢in ise
karsilastirilacak her bir gruptaki verilerin normal dagilim gostermesi gerekmektedir. Bu
calisma kapsaminda da wverilerin analizlere uygun olacak sekilde normallikleri
Kolmogorov-Smirnov, Shapiro-Wilk testleri ile incelenmis olup sonuglar Tablo 2 ve

Tablo 3’de sunulmustur.
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Tablo 2. OOO-SYBO Alt Boyut ve Toplam Puanlarina Iliskin Normallik Sonuglari

Degisken Mesleki Beceriler Ogretmen Cocuk Etkilesimi Sinif Yonetimi Becerileri

K.S. S.W. K.S. S.W. K.S. S.W.

Ist. K.S.p Ist SWp Ist. K.S.p Ist SWp Ist. K.S.p Ist SWp
Puan 0,122 0,000* 0,950 0,000+ 0,137 0,000 0,887 0,000~ 0,102 0,000* 0,965 0,000*
Cinsiyet
Kadin 0,117 0,000* 0,953 0,000* 0,143 0,000* 0,883 0,000 0,098 0,000 0,968 0,000*
Erkek 0,238 0,200 0816 0,059 0,267 0,142 0,860 0,152 0,293 0,0/0 0,802 0,043*
Medeni Durum
Bekar 0,140 0,000 0931 0,000 0,130 0,000* 0,905 0,000 0,117 0,003* 0,956 0,003*
Evli 0,110 0,000 0,95 0,000 0,140 0,000* 0,876 0,000 0,092 0,001* 0,967 0,000*
Yas
25 ve alti 0,110 0,200 0938 0,059 0,147 0,069 0954 0174 0,119 0,200 0961 0,278
26-35 0,150 0,000* 0,922 0,000 0,154 0,000* 0,843 0,000 0,148 0,000* 0,948 0,001*
36-45 0,124 0,000* 0,949 0,000* 0,159 0,000* 0,877 0,000 0,122 0,000* 0,960 0,001*
46-50 0,117 0,200 0917 0,030 0,156 0,079 0942 0121 0,136 0,196 0,931 0,065
51 ve iistil 0,210 0,200 0905 0,284 0,182 0,200 0976 0937 0,172 0,200 0,949 0,679
Ogrenim Durumu
Lise / Meslek Lise 0,137 0,200 0,951 0,654 0,163 0,200 0,950 0,642 0,246 0,063 0,893 0,150
On Lisans 0,137 0,022* 0956 0,062 0,099 0,200 095 0,157 0,118 0,083 0,972 0,290
Lisans 0,138 0,000* 0,947 0,000 0,142 0,000* 0,865 0,000 0,118 0,000* 0,958 0,000*
Lisansiistii 0,112 0,184 0951 0,049* 0,154 0,007* 0,868 0,000 0,092 0,200 0,967 0,199
Mezun Boliim
Okul Oncesi Ogrt. 0,116 0,000 0,955 0,000 0,122 0,000~ 0,902 0,000~ 0,087 0,002* 0,968 0,000*
Cocuk Gelisimi 0,105 0,014* 0950 0,001* 0,139 0,000* 0,893 0,000 0,125 0,001* 0,961 0,008*
Diger 0,268 0,007* 0,874 0,047 0,174 0,200 0952 059 0,216 0,075 0,864 0,034*
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Mesleki Tecriibe

1-5yil 0,113 0,081 0953 0,035* 0,077 0,200 0988 0866 0,087 0,200 0968 0,155
6-10 y1l 0,153 0,002 0,903 0,000* 0,186 0,000* 0,864 0,000 0,143 0,006* 0,934 0,004*
11-15 y1l 0,126 0,005* 0,953 0,007 0,217 0,000* 0,771 0,000 0,120 0,009* 0,961 0,021*
16-20 y1l 0,143 0,015 0929 0,006* 0,116 0,108 0941 0,017 0,129 0,045* 0,938 0,013*
21 yil ve iistii 0,105 0,200 0955 0,075 0,095 0,200 092 0143 0,111 0,200 0,971 0,298
Snf. Ogrenci Say.

10 ve alt1 0,161 0,039* 0,905 0,010* 0,115 0,200 0966 0422 0,158 0,048* 0,942 0,093
11-15 0,139 0,002 0933 0,001* 0,199 0,000* 0,85 0,000 0,133 0,004* 0,95 0,015*
16-20 0,122 0,000* 0,931 0,000 0,123 0,000* 0,892 0,000 0,112 0,001* 0,957 0,001*
21 ve Uistii 0,107 0,174 0960 0,064 0,130 0,021* 0955 0,038* 0,083 0,200 0,970 0,192
Snf.  Grv. Ogrt.

Say.

1 6gretmen 0,114 0,000* 0,959 0,000* 0,155 0,000* 0,861 0,000 0,092 0,000 0,973 0,001*
2 dgretmen 0,144 0,001* 093 0,001* 0,121 0,010* 0981 0,319 0,130 0,004* 0,955 0,010*
Kurum Tiirii

Kamu 0,112 0,000* 0961 0,001* 0,087 0,014* 0971 0,005 0,080 0,034* 0,975 0,013*
Ozel 0,120 0,000* 0,929 0,000 0,156 0,000* 0,871 0,000~ 0,118 0,000* 0,941 0,000*

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlaml
K.S.: Kolmogorov-Smirnov Testi
S.W.: Shapiro-Wilk Testi
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Tablo 3. DDO Alt Boyut Puanlarina Iliskin Normallik Sonuglart

Degisken ‘ Biligsel Yeniden Degerlepdinne . Bastirma

K.S. Ist. KS.p S.W. Ist SWp K.S. Ist. KS.p S.W. Ist SWp
Puan 0,093 0,000* 0,939 0,000* 0,080 0,000* 0,966 0,000*
Cinsiyet
Kadm 0,093 0,000* 0,939 0,000* 0,078 0,000* 0,966 0,000*
Erkek 0,148 0,200 0,976 0,938 0,173 0,200 0,901 0,335
Medeni Durum
Bekar 0,153 0,000* 0,925 0,000* 0,079 0,190 0,960 0,006*
Evli 0,108 0,000* 0,936 0,000* 0,086 0,002* 0,967 0,000*
Yas
25 ve alti 0,161 0,030* 0,912 0,011* 0,119 0,200 0,961 0,272
26-35 0,119 0,003* 0,928 0,000* 0,145 0,000* 0,951 0,002*
36-45 0,113 0,001* 0,922 0,000* 0,082 0,044* 0,960 0,001*
46-50 0,131 0,200 0,938 0,099 0,091 0,200 0,971 0,618
51 ve lstii 0,119 0,200 0,989 0,995 0,176 0,200 0,946 0,644
Ogrenim Durumu
Lise / Meslek Lise 0,234 0,094 0,875 0,090 0,110 0,200 0,978 0,951
On Lisans 0,109 0,194 0,942 0,018* 0,108 0,200 0,958 0,078
Lisans 0,093 0,001* 0,935 0,000* 0,091 0,001* 0,960 0,000*
Lisansiistii 0,088 0,200 0,951 0,048* 0,105 0,200 0,968 0,224
Mezun Boliim
Okul Oncesi Ogrt. 0,095 0,001* 0,932 0,000* 0,096 0,000* 0,965 0,000*
Cocuk Gelisimi 0,112 0,006* 0,934 0,000* 0,072 0,200 0,969 0,026*
Diger 0,279 0,004* 0,840 0,016* 0,197 0,148 0,862 0,032*
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Mesleki Tecriibe

1-5yil 0,141 0,009* 0,934 0,005* 0,091 0,200 0,966 0,130
6-10 yil 0,147 0,004* 0,947 0,015* 0,098 0,200 0,962 0,073
11-15 y1l 0,100 0,058 0,936 0,001* 0,086 0,200 0,958 0,014*
16-20 y1l 0,121 0,077 0,906 0,001* 0,089 0,200 0,964 0,151
21 yil ve iistii 0,161 0,005* 0,915 0,002* 0,090 0,200 0,953 0,059
Snf. Ogrenci Say.

10 ve alt1 0,144 0,104 0,906 0,010* 0,104 0,200 0,951 0,164
11-15 0,127 0,007* 0,923 0,000* 0,099 0,086 0,961 0,028*
16-20 0,096 0,006* 0,941 0,000* 0,080 0,048* 0,960 0,001*
21 ve iistii 0,091 0,200 0,955 0,038* 0,084 0,200 0,973 0,243
Snf.  Grv. Ogrt.

Say.

1 6gretmen 0,087 0,001* 0,936 0,000* 0,073 0,009* 0,962 0,000*
2 Ogretmen 0,108 0,033* 0,932 0,001* 0,108 0,034* 0,963 0,031*
Kurum Tiirii

Kamu 0,085 0,017* 0,940 0,000* 0,082 0,025* 0,957 0,000*
Ozel 0,112 0,000* 0,928 0,000* 0,079 0,029* 0,968 0,002*

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlaml
K.S.: Kolmogorov-Smirnov Testi

S.W.: Shapiro-Wilk Testi
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Normallik testlerine iliskin sonuglar incelendiginde OOO-SYBO alt boyut ve toplam
puanlar1 ile DDO alt boyut puanlarmin hem genel puan bazinda hem de karsilastirilacak
gruplar i¢in en az bir grupta normal dagilim gostermedigi goriilmiistiir (p < 0,05). Bunun
disinda karsilastirilacak gruplarin bazilarinda normal dagilim igin gereken minimum
orneklem sayisi olan 20’den az oldugu gorilmiistiir. Bu nedenlerden dolayr bu

calismadaki analizler kapsaminda parametrik olmayan testlerden faydalanilmistir.

Birinci arastirma problemi kapsaminda degiskenler arasi iliski Spearman Rho korelasyon
katsayisi ile hesaplanmistir. Korelasyon katsayisinin biiyiikliigii hakkinda yorum yapmak
amaciyla Evans (1996)’1n belirttigi kesme puanlar1 kullanilmigtir. Korelasyon katsayisi
mutlak degeri 0,00-0,19 aras1 ¢ok zayif, 0,20-0,39 arasi zayif, 0,40-0,59 arasi orta, 0,60-
0,79 aras1 giiclii ve 0,80-1,00 aras1 ¢ok giiclii olarak ele alinmaktadir.

Uglincli ve besinci arastirma problemlerinde ise cinsiyet, medeni durumu, sinifinda
beraber ¢alistig1 6gretmen sayist ve ¢alistigi kurum tiirii degiskenlerine gore istatistiksel
olarak farklilik olup olmadigi karsilastirildigi alt arastirma problemlerinde iki grup
karsilastirildigr icin Mann-Whitney U testi kullanilmistir. Yas, 6grenim durumu, mezun
olunan boliim, mesleki tecriibe, sinifindaki 6grenci sayis1 degiskenlerine gore istatistiksel
olarak farklilik olup olmadig karsilastirildigr alt arastirma problemlerinde ise ikiden fazla
alt grup karsilastirildigindan Kruskall-Wallis testi kullanilmistir. Kruskall-Wallis testi
sonucunda istatistiksel olarak anlamli sonug ¢ikmasi durumunda ise ¢oklu karsilastirma

testlerinden faydalanilmistir.
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4. BULGULAR VE TARTISMA

Bu boliim igerisinde ilk olarak yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular

sunulmustur ardindan ise tartigma kismina yer verilmistir.

4.1 Bulgular

Calismanin bulgular1 arastirilan problem ve alt problemlerinde belirtilen sirlamaya gore

sunulmustur.

4.1.1 Birinci arastirma problemine iliskin bulgular

Bu problem kapsaminda “Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerileri ile duygu
diizenleme becerileri arasinda iligki var midir?” sorusu ele alinmistir. Bu dogrultuda okul
Oncesi 0gretmenlerin siif yonetimi becerileri ile duygu diizenleme becerileri arasindaki
iliskiyi belirlemek i¢in Spearman Rho korelasyon katsayisi hesaplanarak sonuglar Tablo

4’de sunulmustur.

Tablo 4. Okul Oncesi Ogretmenlerin Siif Yénetimi Beceri Diizeyi ile Duygu

Diizenleme Diizeyleri Arasindaki Iliski

B111§SGI Yeplden Baskilama
Degerlendirme
Mesleki Beceriler 0,414* -0,037
Ogretmen Cocuk 0,138* -0,144*
Etkilesimi
Sinif Yonetimi Becerileri 0,417* -0,098

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir.

Tablo 4’¢ gore mesleki beceriler boyutu ile biligsel yeniden degerlendirme alt boyutu
arasinda pozitif yonlii, orta diizey, istatistiksel olarak anlamli (rs = 0,414; p < 0,05);
baskilama alt boyutu ile negatif yonlii, cok zayif, istatistiksel olarak anlamli olmayan (rs

=-0,037; p > 0,05) bir iliski bulunmaktadir.
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Ogretmen cocuk etkilesimi boyutu ile bilissel yeniden degerlendirme alt boyutu arasinda
pozitif yonlii, cok zay1f diizey, istatistiksel olarak anlamli (rs = 0,138; p < 0,05); baskilama
alt boyutu ile negatif yonlii, cok zayif, istatistiksel olarak anlamli (rs = -0,144; p < 0,05)
bir iliski bulunmaktadir.

Son olarak sinif yonetimi becerileri ile biligsel yeniden degerlendirme alt boyutu arasinda
pozitif yonli, orta diizey, istatistiksel olarak anlamli (rs = 0,417; p < 0,05); baskilama alt
boyutu ile negatif yonlii, ¢ok zayif, istatistiksel olarak anlamli olmayan (rs = -0,098; p >
0,05) bir iligki bulunmaktadir.

4.1.2 ikinci arastirma problemine iliskin bulgular
Bu problem kapsaminda “Okul Oncesi egitim kurumlarinda goérev yapan okul dncesi
Ogretmenlerinin siif yonetimi becerileri ne diizeydedir?” sorusu ele alinmistir. Bu

dogrultuda okul Oncesi 6gretmenlerin siif yonetimi becerilerine ait boyut ve toplam

puanlar1 i¢in betimsel istatistikler hesaplanarak sonuglar Tablo 5’de sunulmustur.

Tablo 5. Okul Oncesi Ogretmenlerin Smif Yénetimi Beceri Diizeyine Iliskin Betimsel

[statistikler
Degisken N X S.S. Medyan Min. Maks.
Mesleki Beceriler 281 1346 11,77 137,00 96,00 153,00
4
Ogretmen Cocuk Etkilesimi 281 3593 4,09 36,00 15,00 45,00
Sinif Yonetimi Becerileri 281 1705 12,83 172,00 135,00 192,00
7

Tablo 5 incelendiginde mesleki beceriler boyut puanlari 96 ile 153 arasinda degismekte
olup aritmetik ortalamas1 134,64 (S.S. = 11,77) ve medyan degeri 137,00°dir. Ogretmen
cocuk etkilesimi boyutu puanlart ise 15 ile 45 arasinda degismekte olup aritmetik
ortalamas1 35,93 (S.S. = 4,09) ve medyan degeri 36,00’dir. Siif yonetimi becerileri
toplam puanlar ise 135 ile 192 arasinda degismekte olup aritmetik ortalamasi 170,57

(S.S. =12,83) ve medyan degeri 172,00°dir.
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Bu aritmetik ortalamalar 5°li Likert tipine gore hesap edilen orta noktalar
karsilastirildiginda mesleki beceriler boyutu ve siif yonetimi becerileri toplam puani i¢in
okul 6ncesi Ogretmenlerin siif yonetimi diizeyinin yiiksek diizeyde 6gretmen gocuk

etkilesimi boyutu i¢in ise orta diizeyde oldugu goriilmektedir.

4.1.3 Ugiincii probleme iliskin bulgular

Bu bdliimde okul dncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerinin demografik
Ozelliklerine ( cinsiyet, medeni durum, yas, 6grenim durumu, mezun olunan boliim,
mesleki tecriibe, 6grenci sayisi, smifinda beraber c¢alistigi 6gretmen sayisi, c¢alistigi

Kurum tiirti) gore anlamli farklilik gosterip gostermedigi ele alinacaktir.

Tablo 6. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Cinsiyete Gore Sinif Yonetimi Beceri

Diizeylerinin Mann Whitney-U Testi Sonucu

Cinsiyet N  SiraOrt.  Sira Top. U z p
Mesleki Kadin 274 139,28  38162,50 487,50 -2,222 0,026*
Beceriler Erkek 7 208,36 1458,50
Ogret. Cocuk  Kadin 274 140,76  38568,50 893,50 -0,310 0,757
Etkilesimi Erkek 7 150,36 1052,50
Simif Yonetimi  Kadin 274 139,25 3815450 479,50 -2,259 0,024*
Becerileri Erkek 7 209,50 1466,50

*p <0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir.

Tablo 6 incelendiginde mesleki beceriler ve 6gretmen ¢ocuk etkilesimi boyut ve siif
yonetimi becerileri toplam puanlari i¢in erkek okul oOncesi Ogretmenlerin sira
ortalamasinin kadin 6gretmenlerden fazla oldugu goriilmiistiir. Yapilan Mann Whitney U
testi sonucunda cinsiyete gore 6gretmen ¢ocuk etkilesimi boyutunda (U = 893,50; p >
0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir. Mesleki beceriler boyutunda (U
= 487,50; p < 0,05) ve smif yonetimi becerileri toplam puaninda (U = 479,50; p < 0,05)
istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmus olup bu farklilagsmalar erkek 6gretmenler

lehinedir.
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Tablo 7. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Medeni Duruma Gére Sinif Y&netimi Beceri

Diizeylerinin Mann Whitney-U Testi Sonucu

I\D/Ij;juer?]l N  SwraOrt. Sira Top. U z p
Mesleki Bekar 94 154,91  14562,00 7481,00 -2,036 0,042*
Beceriler Evli 187 134,01  25059,00
Ogret. Cocuk  Bekar 9 147,57 1387150 817150 -0,966 0,334
Etkilesimi Evli 187 137,70  25749,50
Smif Bekar 94 156,22  14685,00 7358,00 -2,227 0,026*
Y Onetimi Evli 187 133,35  24936,00
Becerileri

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir.

Tablo 7 incelendiginde mesleki beceriler ve dgretmen gocuk etkilesimi boyut ve sinif

yonetimi becerileri toplam puanlari igin bekar okul Oncesi Ogretmenlerin sira

ortalamasinin evli 6gretmenlerden fazla oldugu gorilmistiir.

Yapilan Mann Whitney U testi sonucunda medeni duruma gore Ogretmen ¢ocuk

etkilesimi boyutunda (U = 8171,50; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik

bulunmamistir. Mesleki beceriler boyutunda (U = 7481,00; p < 0,05) ve sinif yonetimi

becerileri toplam puaninda (U = 7358,00; p < 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik

bulunmus olup bu farklilagmalar bekar 6gretmenler lehinedir.
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Tablo 8. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Yas Gruplarina Gére Sinif Y&netimi Beceri
Diizeylerinin Kruskal Wallis-H testi Sonucu

Yas G. N SiraOrt. S.D. 12 p Fark
Mesleki 25 ve alt1 33 145,09 4 0,553 0,968 -
Beceriler 26-35 90 142,74

36-45 121 137,08

46-50 28 145,13

51 ve Usti 9 148,39

Ogret. Cocuk 25 ve alt1 33 133,42 4 2,108 0,716 -

Etkilesimi 26-35 90 146,52
36-45 121 139,95
46-50 28 146,41
51 ve Usti 9 110,83
Smif 25 ve alt1 33 140,23 4 0,448 0,978 -
Y Onetimi 26-35 90 143,11
Becerileri 36-45 121 138,00
46-50 28 148,18

51 ve Ustu 9 140,72

Tablo 8 incelendiginde mesleki beceriler boyutu i¢in en yiiksek sira ortalamasi 51 ve iistii
yas grubunda, en diisiik sira ortalamasinin ise 36-45 yas grubunda oldugu goriilmektedir.
Ogretmen ¢ocuk etkilesimi icin en yiiksek sira ortalamas1 26-35 yas grubunda, en diisiik
sira ortalamasi 51 ve Ustii yas grubundadir. Sinif yonetimi becerileri puani i¢in en yiiksek
sira ortalamasi1 46-50 yas grubunda olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi 35 -45 yas
grubunda olanlardadir. Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda yas gruplarina gore
mesleki beceriler (x%4) = 0,553; p > 0,05) ve 6gretmen etkilesimi (x4 = 2,108; p > 0,05)
boyutlularinda ve smif ydnetimi becerileri toplam puaninda (x4 = 0,448; p > 0,05)

istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.
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Tablo 9. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ogrenim Durumlarina Gére Smif Yénetimi

Beceri Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Alt Boyut Ogrenim

N SwraOrt. S.D. x2 p Fark

Durumu
Mesleki Lise/Meslek 11 125,00 3 6,645 0,084 -
Beceriler On Lisans 49 167,79

Lisans 174 136,01

Lisansiistii 47 135,29
Ogret. Lise/Meslek 11 157,73 3 8,861 0,031* Lisans>On
Cocuk On Lisans 49 112,61 Lisans
Etkilesimi Lisans 174 149,74

Lisansiistii 47 134,33
Smif Lise/Meslek 11 135,55 3 2,131 0,546 -
Y onetimi On Lisans 49 156,21
Becerileri Lisans 174 138,47

Lisanststi 47 135,79

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir.

Tablo 9 incelendiginde, mesleki beceriler boyutunun en yiiksek sira ortalamasi 6n lisans
grubunda, en diisiik sira ortalamas1 lise/meslek lisesi grubunda olanlardadir. Ogretmen
cocuk etkilesimi boyutunda en yiiksek sira ortalamasi lise/meslek lisesi grubunda, en
diisiik sira ortalamasi 6n lisans grubunda olanlardadir. Smif yonetimi becerileri toplam
puani igin en yiiksek sira ortalamasi 6n lisans grubunda, en diisiik sira ortalamasi ise

lise/meslek lisesi grubunda olanlardadir.

Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda 6grenim durumuna gore mesleki beceriler
boyutunda (%3 = 6,645; p > 0,05) ve sinif ydnetimi becerileri toplam puaninda (x@s) =
2,131; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamisken 6gretmen ¢ocuk
etkilesimi boyutunda (x?@ = 8,861; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik
bulunmustur. Bu farklilagsma lisans grubunda olanlar ve 6n lisans grubunda olanlar

arasinda olup lisans grubu lehinedir.
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Tablo 10. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Mezun olunan Béliime Gore Simif Yonetimi

Beceri Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Mezuniyet

g N  SwraOrt. S.D. 12 p Fark
Boliim
Mesleki Okul On. 175 130,49 2 7,903 0,019* Cocuk
Beceriler Cocuk Gls. 92 159,49 Geligimi>
Diger 14 150,86 Okul 6ncesi

Ogret. Cocuk  Okul On. 175 142,88 2 1,111 0,574 -
Etkilesimi Cocuk Gls. 92 135,05

Diger 14 156,57
Sinif Okul On. 175 132,02 2 5,673 0,059 -
Y Onetimi Cocuk Gls. 92 155,84
Becerileri Diger 14 155,79

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlaml farklilik vardir.

Tablo 10 incelendiginde mesleki beceriler boyutunun en yiiksek sira ortalamasi ¢ocuk
gelisimi mezunlarinda, en disiik sira ortalamasi ise okul Oncesi 6gretmeni mezunu
olanlardadir. Ogretmen cocuk etkilesimi boyutunda en yiiksek sira ortalamasi diger
boliimlerden mezun olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi ¢ocuk gelisimi mezunu

olanlardadir.

Smif yonetimi becerileri toplam puani i¢in en yliksek sira ortalamasi ¢ocuk gelisimi
mezunu olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi okul Oncesi 6gretmenligi mezunu
olanlardadir. Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda 6grenim durumuna gore
dgretmen cocuk etkilesimi boyutunda (%) = 1,111; p > 0,05) ve smif yonetimi becerileri
toplam puaninda (¥’ = 5,673; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik
bulunmamisken mesleki beceriler boyutunda (x%2) = 7,903; p > 0,05) istatistiksel olarak
anlamli farklilik bulunmustur. Bu farklilasma ¢ocuk gelisimi mezunu olanlar ve okul
oncesi O0gretmenligi mezunu olanlar arasinda olup cocuk gelisimi mezunu olanlar

lehinedir.
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Tablo 11. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Mesleki Tecriibesine Gore Siif Yonetimi

Beceri Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Mesleki

Tecriibe N SiraOrt. S.D. 12 p Fark
Mesleki 1-5 yil 54 142,68 4 2,806 0,591 -
Beceriler 6-10 yil 57 147,80

11-15yi1 76 128,10

16-20 y1l 48 144,35

2l yilveii. 46 148,42
Ogret. Cocuk 1-5 yil 54 131,65 4 2,144 0,709 -
Etkilesimi 6-10 y1l 57 152,39

11-15yi1 76 138,59

16-20 yil 48 145,24

21 yilvei. 46 137,42
Smif 1-5yil 54 142,50 4 3,230 0,520 -
Y Onetimi 6-10 y1l 57 146,75
Becerileri 11-15yl 76 127,09

16-20 yil 48 146,82

21 yilveii. 46 149,03

Tablo 11 incelendiginde mesleki beceriler boyutunda en yiiksek sira ortalamasi mesleki
tecriibesi 21 yil ve tizerinde olanlarda, en diisiik sira ortalamast ise 11-15 yil olanlardadir.
Ogretmen cocuk gelisimi boyutu i¢in en yiiksek sira ortalamasi mesleki tecriibesi 6-10 yil
olanlarda iken en diisiik sira ortalamas1 1-5 yil olanlardadir. Sinif yonetimi toplam puani
icin en yiiksek sira ortalamasi mesleki tecriibesi 21 yil ve iizerinde olanlarda iken en
diigiik sira ortalamasi 11-15 yil olanlardadir. Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda
mesleki tecriibeye gore mesleki beceriler boyutunda (¥ = 2,806; p > 0,05) ve 6gretmen

cocuk gelisimi boyutunda (y%w4 = 2,144; p > 0,05) ve smif yonetimi becerileri toplam

puaninda (x4 = 2,144; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.
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Tablo 12. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinifinda Bulunan Ogrenci Sayismin Sonucuna

Gore Smif Yonetimi Beceri Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Ogrenci

Sira Ort.  S.D. 12 p Fark
Sayisi
Mesleki 10vealtt 31 150,15 3 13,374 0,004* 16-20> 21 ve
Beceriler 11-15 70 143,53 usti

16-20 125 152,77
21 ve 55 105,87
usti

Ogret. Cocuk 10vealn 31 155,65 3 1,379 0,710 -
Etkilesimi 11-15 70 140,17

16-20 125 140,68

21 ve 55 134,52

usti
Simif I0vealn 31 158,29 3 12,151 0,007* 16-20>21ve
Y Onetimi 11-15 70 141,58 ustii
Becerileri 16-20 125 150,79 10 ve altr> 21
21 ve 55 108,27 ve Ustii
usti

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir.

Tablo 12 incelendiginde mesleki beceriler boyutu i¢in en yiiksek sira ortalamasi 6grenci
sayis1 16-20 olanlarda en diisiik sira ortalamasi 21 ve iistii olanlardadir. Ogretmen gocuk
etkilesimi boyutunda 6grenci sayist 10 ve alt1 en yiiksek sira ortalamasi 21 ve iistii olanlar
ise en diisiik sira ortalamasi olanlardadir. Sinif yonetimi becerileri toplam puani igin en
yiiksek sira ortalamasi 6grenci sayis1 10 ve alt1 olanlarda en diisiik sira ortalamasi 21 ve
istli olanlardadir. Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda 6grenci sayisina gore
ogretmen cocuk etkilesimi boyutunda (y2(3) = 1,379; p > 0,05) istatistiksel olarak
anlamli farklilik bulunmamigken mesleki beceriler boyutu (¥2(3) = 13,374; p < 0,05) ve
siif yonetimi becerileri toplam puaninda (32(3) = 12,151; p <0,05) istatistiksel olarak
anlamli farklilik bulunmustur. Mesleki beceriler boyutundaki farklilagma 6grenci sayisi
16-20 ve 21 ve iistli olanlar arasinda olup dgrenci sayis1 16-20 olanlar lehinedir. Sinif
yonetimi becerileri toplam puaninda iki farklilasma bulunmaktadir. Bu farklilagsmalar
Ogrenci sayisi 21 ve istii olanlar ile 16-20 ve 10 ve alt1 olanlar arasinda olup 21 ve iistii

olanlar aleyhinedir.
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Tablo 13. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinifinda Beraber Calisilan Ogretmen Sayisina
Gore Smif Yonetimi Beceri Diizeylerinin Mann-Whitney U Testi Sonucu

g;ivs:;p' N %rrta Sira Top. U z p
Mesleki 1 6gretmen 207 127,86 26466,00 4938,00 -4,402 0,000*
Beceriler 2 6gretmen 73 176,36 12874,00
Ogret. Cocuk 1 odgretmen 207 138,61 28693,00 716500 -0,660 0,509
Etkilesimi 2 0gretmen 73 14585 10647,00
Smif Yonetimi 1 6gretmen 207 127,95 26485,00 4957,00 -4,370 0,000*
Becerileri 2 ogretmen 73 176,10 12855,00

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir.

Bu caligsmada beraber calisilan 6gretmen sayisinin “3 6gretmen” oldugu durumda sadece
1 yanit alinmistir. Bu say1 yapilacak test i¢in yeterli olmadigindan 3 6gretmen secenegi

analizden ¢ikarilmistir. Bu dogrultuda yalnizca iki grup secenegi kalmistir.

Tablo 13 incelendiginde mesleki beceriler ve 6gretmen ¢ocuk etkilesimi boyutlari igin ve
siif yonetimi toplam puani i¢in 2 6gretmenle ¢alisan 6gretmenlerin sira ortalamasinin 1
Ogretmen olarak calisan Ogretmenlerden fazla oldugu goriilmiistiir. Yapilan Mann
Whitney U testi sonucunda beraber calisilan 6gretmen sayisina gore ogretmen g¢ocuk
etkilesimi boyutunda (U = 7165,00; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik
bulunmazken, mesleki beceriler boyutu (U = 4839,00; p < 0,05) ve sinif yonetimi toplam
puaninda (U = 4957,00; p < 0,05) anlamli farklilik bulunmustur. Mesleki beceriler
boyutunda ve sinif yonetimi toplam puaninda anlaml farklilasma 2 6gretmenle galisan

ogretmenler lehinedir.
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Tablo 14. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Kurum Tiiriine Gére Sinif Yonetimi Beceri

Diizeylerinin Mann-Whitney U Testi Sonucu

Kurum Sira

Tiirii N Ort. Sira Top. U V4 p
Mesleki Kamu 136 112,83 1534550 60295 -5,630 0,000
Beceriler 0 *
Ozel 145 167,42 24275,50
Ogret. Cocuk Kamu 136 145,95 19849,00 9187,0 -0,993 0,320
Etkilesimi 0
Ozel 145 136,36 19772,00
Smif Yonetimi  Kamu 136 117,01 15914,00 6598,0 -4,794 0,000
Becerileri 0 *
Ozel 145 163,50 23707,00

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlaml farklilik vardir.

Tablo 14 incelendiginde mesleki beceriler boyutu ve sinif yonetimi becerileri toplam
puant i¢in 0zel kurumlarda c¢alisan Ogretmenlerin sira ortalamasinin kamuda calisan
ogretmenlerden fazla oldugu goriilmiistiir. Ogretmen cocuk etkilesimi boyutu i¢in kamu
kurumunda calisan 6gretmenlerin sira ortalamasinin 6zelde ¢alisanlardan fazla oldugu
gorilmiistiir. Yapilan Mann Whitney U testi sonucunda ¢alisilan kurum tiiriine gore
ogretmen c¢ocuk etkilesimi boyutunda istatistiksel olarak anlamli farklilik
bulunmamisken (U = 9187,00; p > 0,05) mesleki beceriler boyutunda (U = 6029,50; p <
0,05) ve sinif yonetimi becerileri toplam puaninda (U = 6598,50; p < 0,05) istatistiksel
olarak anlamli farklilik bulunmustur. Mesleki beceriler boyutunda ve sinif yonetimi

toplam puaninda anlamli farklilagsma 6zel kurumlarda ¢alisan 6gretmenler lehinedir.
4.1.4 Dordiincii arastirma problemine iliskin bulgular

Bu problem kapsaminda “Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapan okul dncesi
Ogretmenlerinin duygu diizenleme becerileri ne diizeydedir?” sorusu ele alinmistir. Bu

dogrultuda Duygu Diizenlemeye ait alt boyut puanlar1 i¢in betimsel istatistikler hesap

edilmis ve sonuglar Tablo 15’de sunulmustur.
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Tablo 15. Okul Oncesi Ogretmenlerin Duygu Diizenleme Diizeylerine Iliskin Betimsel

Istatistikler
Degisken N X S.S. Medyan Min. Maks.
Biligsel Yeniden 281 33,39 6,50 34,00 9,00 42,00
Degerlendirme
Baskilama 281 12,47 557 13,00 4,00 28,00

Tablo 15 incelendiginde bilissel yeniden degerlendirme alt boyut puanlart 9 ile 42
arasinda degismekte olup aritmetik ortalamasi 33,49 (S.S. = 6,50) ve medyan degeri
34,00’diir. Baskilama alt boyutu puanlari ise 4 ile 28 arasinda degismekte olup aritmetik
ortalamasi 12,47 (S.S. = 5,57) ve medyan degeri 13,00’diir. Bu aritmetik ortalamalar 7°1i
Likert tipine gore hesap edilen orta noktalar karsilastirildiginda bilissel yeniden
degerlendirme igin okul Oncesi 6gretmenlerin duygu diizeyinin orta diizeyin istiinde,

baskilama i¢in ise orta diizeyin altinda oldugu goriilmektedir.

4.1.5 Besinci arastirma probleme iliskin bulgular

Bu bolimde okul oncesi Ogretmenlerinin duygu diizenleme beceri diizeylerinin
demografik ozelliklerine ( cinsiyet, medeni durum, yas, 6grenim durumu, mezun olunan
boliim, mesleki tecriibe, 6grenci sayisi, siifinda beraber calistigi dgretmen sayisi,

calistig1 kurum tiirii) gore anlaml farklilik gosterip gostermedigi ele alinacaktir.

Tablo 16. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Cinsiyete Gére Duygu Diizenleme
Diizeylerinin Mann-Whitney U Testi Sonucu

Alt Boyut Cinsiyet N SiraOrt.  Sira Top. U z p

Biligsel Kadin 274 140,59 38522,50 847,50 -0,526 0,599

Yeniden

Degerlendirme Erkek 7 156,93 1098,50

Baskilama Kadin 274 140,47 38489,00 814,00 -0,685 0,494
Erkek 7 161,71 1132,00
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Tablo 16 incelendiginde hem bilissel yeniden degerlendirme hem de baskilama alt
boyutlar i¢in erkek okul oncesi 6gretmenlerin sira ortalamasinin kadin 6gretmenlerden
fazla oldugu gorilmiistiir. Yapilan Mann Whitney U testi sonucunda cinsiyete gore
bilissel yeniden degerlendirme alt boyutunda (U = 847,50; p > 0,05) ve baskilama alt
boyutunda (U = 814,00; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.

Tablo 17. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Medeni Duruma Gére Duygu Diizenleme

Diizeylerinin Mann-Whitney U Testi Sonucu

Alt Boyut Medeni

Durum N  SiraOrt. Sira Top. U z p
Bilissel Bekar 94 153,76  14453,50 7589,50 -1,871 0,061
Yeniden
Degerlendirme Evli 187 134,59 25167,50
Baskilama Bekar 94 134,43 12636,00 8171,00 -0,964 0,335
Evli 187 144,30 26985,00

Tablo 17 incelendiginde biligsel yeniden degerlendirme alt boyutu igin bekar
Ogretmenlerin sira ortalamasinin evli 6gretmenlerden fazla oldugu goriilmiistiir. Buna
karsin baskilama alt boyutu i¢in tam tersine olup evli 6gretmenlerin sira ortalamasi bekar
ogretmenlerden fazladir. Yapilan Mann Whitney U testi sonucunda medeni duruma gore
biligsel yeniden degerlendirme alt boyutunda (U = 7589,50; p > 0,05) ve baskilama alt
boyutunda (U = 8171,00; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.
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Tablo 18. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Yas Gruplarina Gére Duygu Diizenleme
Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Alt Boyut Yas G. N SiraOrt. S.D. 12 p Fark
Bilissel 25 ve alt1 33 111,41 4 5,094 0,278 -
Yeniden 26-35 90 144,57
Degerlendirme 36-45 121 143,98

46-50 28 149,32

51 ve Usti 9 147,83

Baskilama 25 ve alt1 33 161,20 4 2,863 0,581 -

26-35 90 134,51
36-45 121 139,11
46-50 28 147,16

51 ve usti 9 138,11

Tablo 18 incelendiginde bilissel yeniden degerlendirme alt boyutu igin en yiiksek sira
ortalamasi 46-50 yas grubunda olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi 25 ve alt1 grupta
olanlardadir. Baskilama alt boyutu i¢in en yiiksek sira ortalamasi 25 ve alt1 yas grubunda
olanlarda iken en diigiik sira ortalamasi 26-35 yas aralifinda olanlardadir. Yapilan
Kruskal Wallis-H testi sonucunda yas gruplarina gore biligsel yeniden degerlendirme alt
boyutunda (y%w) = 5,094; p > 0,05) ve baskilama alt boyutunda (x4 = 2,863; p > 0,05)

istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.

Tablo 19. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ogrenim Durumlarina Gére Duygu Diizenleme

Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Alt Boyut Ogrenim N  SiraOrt. S.D. 12 p Fark
Durumu

Biligsel Lise/Meslek 11 156,36 3 1,657 0,646 -

Yeniden On Lisans 49 142,21

Degerlendirme Lisans 174 136,84

Lisansistii 47 151,53

Baskilama Lise/Meslek 11 174,68 3 3,667 0,300 -
On Lisans 49 151,02
Lisans 174 135,08
Lisansiistii 47 144,60
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Tablo 19 incelendiginde biligsel yeniden degerlendirme alt boyutu i¢in en yiiksek sira
ortalamasi lise / meslek lisesi grubunda olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi lisans
grubunda olanlardadir. Baskilama alt boyutu i¢in 6grenim durumu seviyesi arttik¢a sira
ortalamasi azalmistir. Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda 6grenim durumuna gore
bilissel yeniden degerlendirme alt boyutunda (¥%@) = 1,657; p > 0,05) ve baskilama alt
boyutunda (x*@) = 3,667; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamistir.

Tablo 20. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Mezun Olunan Boliime Gére Duygu

Diizenleme Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Alt Boyut Mezuniyet

r N SwraOrt. S.D. x2 p Fark
Bolim
Bilissel Okul On. 175 140,25 2 0,144 0,931 -
Yeniden Cocuk Gls. 92 143,23
Degerlendirme  Diger 14 135,75

Baskilama Okul On. 175 133,64 2 5174 0,075 -
Cocuk Gls. 92 156,72
Diger 14 129,68

Tablo 20 incelendiginde hem bilissel yeniden degerlendirme hem de baskilama alt boyutu
i¢in en yliksek sira ortalamasi ¢ocuk gelisimi boliimiinden mezun olanlarda iken en diistik
sira ortalamasi diger boliimlerden mezun olanlardadir. Yapilan Kruskal Wallis-H testi
sonucunda mezun olunan béliime gére bilissel yeniden degerlendirme alt boyutunda (x?(2)
=0,144; p > 0,05) ve baskilama alt boyutunda (xz(z) =5,174; p > 0,05) istatistiksel olarak

anlamli farklilik bulunmamastir.

67



Tablo 21. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Mesleki Tecriibesine Gore Duygu Diizenleme
Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Alt Boyut Mesleki

Tecriibe N SwraOrt. S.D. 12 p Fark
Bilissel 1-5 yil 54 131,98 4 1,562 0,816 -
Yeniden 6-10 yil 57 143,67

Degerlendirme 11-15 yil 76 143,36
16-20 y1l 48 149,65
21 yilveid. 46 135,37

Baskilama 1-5 yil 54 139,23 4 1,348 0,853 -
6-10 yil 57 150,94
11-15y11 76 140,78
16-20 yil 48 139,13
21 yilvei. 46 133,08

Tablo 21 incelendiginde bilissel yeniden degerlendirme alt boyutu igin en yiiksek sira
ortalamast mesleki tecriibesi 16-20 yil olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi 1-5 yil
olanlardadir. Baskilama alt boyutu i¢in en yiiksek sira ortalamasi mesleki tecriibesi 6-10

yil olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi 21 yil ve lizerinde olanlardadir.

Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda mesleki tecriibeye gore bilissel yeniden
degerlendirme alt boyutunda (x%@) = 1,562; p > 0,05) ve baskilama alt boyutunda (y%@4) =
1,348; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.

Tablo 22. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinifinda Bulunan Ogrenci Sayisia Gére

Duygu Diizenleme Diizeylerinin Kruskal Wallis-H Testi Sonucu

Alt Boyut Ogrenci Swra Ort.  S.D. X2 p Fark
Sayisi

Bilissel 10veal 31 132,00 3 0,489 0,921 -

Yeniden 11-15 70 140,76

Degerlendirme 16-20 125 141,92
21 ve 55 144 27
usti

Baskilama 10vealt1 31 133,34 3 0,647 0,886 -
11-15 70 140,77
16-20 125 144,66
21 ve 55 137,29
usti
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Tablo 22 incelendiginde bilissel yeniden degerlendirme alt boyutu igin sinifta bulunan
Ogrenci sayisi arttikca sira ortalamasi da artmistir. Baskilama alt boyutu i¢in en yiiksek
sira ortalamas1 6grenci sayisit 16-20 olanlarda iken en diisiik sira ortalamasi 10 ve alt1

olanlardadir.

Yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda Ogrenci sayisina gore biligsel yeniden
degerlendirme alt boyutunda (x%@) = 0,489; p > 0,05) ve baskilama alt boyutunda (y%3) =
0,647; p > 0,05) istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.

Tablo 23. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinifinda Beraber Calisilan Ogretmen Sayisina

Gore Duygu Diizenleme Diizeylerinin Mann-Whitney U Testi Sonucu

Alt Boyut Gorev Yap. Sira

Ogret. Say. W o, Swatop p z P
Bilissel 1 6gretmen 207 136,71 28298,00 6770,00 -1,324 0,186
Yeniden

Degerlendirme 2 ogretmen 73 151,26 11042,00

Baskilama 1 6gretmen 207 135,62 28073,50 654550 -1,702 0,089

2 0gretmen 73 154,34 11266,50

Bu ¢alismada beraber calisilan 6gretmen sayisinin “3 6gretmen” oldugu durumda sadece
1 yanit alinmistir. Bu say1 yapilacak test i¢in yeterli olmadigindan 3 6gretmen secenegi

analizden ¢ikarilmistir. Bu dogrultuda yalnizca iki grup segenegi kalmigstir.

Tablo 23 incelendiginde hem biligsel yeniden degerlendirme hem de bastirma alt
boyutlar1 i¢in 2 6gretmenle ¢alisan 6gretmenlerin sira ortalamasinin 1 6gretmen olarak
calisan Ogretmenlerden fazla oldugu goriilmiistir. Yapilan Mann Whitney U testi
sonucunda beraber c¢alisilan 6gretmen sayisina gore biligsel yeniden degerlendirme alt
boyutunda (U = 6770,50; p > 0,05) ve baskilama alt boyutunda (U = 6545,50; p > 0,05)

istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamustir.
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Tablo 24. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Kurum Tiiriine Gére Duygu Diizenleme

Diizeylerinin Mann-Whitney U Testi Sonucu

Alt Boyut Kurum Sira

Tiirii N Ort. Sira Top. U A p
Biligsel Yeniden Kamu 136 131,38 17867,00 8551,0 -1,928 0,054
Degerlendirme 0
Ozel 145 150,03 21754,00
Baskilama Kamu 136 130,39 17733,50 8417,5 -2,124 0,034
O *
Ozel 145 150,95 21887,50

*p < 0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir.

Tablo 24 incelendiginde hem biligsel yeniden degerlendirme hem de bastirma alt

boyutlar1 icin 6zel kurumlarda ¢alisan 6gretmenlerin sira ortalamasinin kamuda calisan

ogretmenlerden fazla oldugu goriilmiistiir. Yapilan Mann Whitney U testi sonucunda

calisilan kuruma gore biligsel yeniden degerlendirme alt boyutunda istatistiksel olarak

anlamli farklilik bulunmamigken (U = 8551,00; p > 0,05) baskilama alt boyutunda

istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmustur (U = 8417,50; p < 0,05). Baskilama

boyutunda ortaya ¢ikan bu farklilik incelendiginde 6zel kurumlarda ¢alisan 6gretmenlerin

sira ortalamas istatistiksel olarak yiiksektir.
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4.2 Tartisma

Yapilan arastirmada okul Oncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi ve duygu diizenleme
becerilerinin arasinda nasil bir iliski oldugunu incelemek hedeflenmistir. Bu amag
dogrultusunda Dinger ve Akgiin (2015) tarafindan gelistirilen “Okul Oncesi Ogretmenleri
icin Stmif Yénetimi Becerileri Olgegi” (0OO-SYBO) ve Gross ve John (2003) tarafindan
gelistirilmis Eldeleklioglu ve Eroglu (2015) tarafindan Tiirk¢e ’ye uyarlan “Duygu
diizenleme 6lgegi” (DDO) kullanilmistir. Bu boliimde; elde edilen veriler tartisilip

arastirmaci tarafindan yorumlanmistir.

Okul oncesi 0gretmenlerinin sinif yonetimi ve duygu diizenleme becerileri, 6gretmen
cocuk etkilesimi boyutu ve biligsel yeniden degerlendirme boyutu arasinda pozitif yonde
zayif diizeyli, baskilama alt boyutu arasinda ise negatif yonde zayif diizeyli bir iliski
oldugu goriilmiistiir. Bulgulara gore dgretmenlerin 6gretmen ¢ocuk etkilesimi diizeyleri
arttik¢a biligsel yeniden degerlendirme diizeylerinin de arttig1 ancak baskilamada bunun
aksine oldugu soylenebilir. Ya da bunun tersi olarak ogretmenlerin bilissel yeniden
degerlendirme diizeyleri arttikca Ogretmen Ogrenci etkilesiminin de arttigi ancak

baskilama diizeyleri arttik¢a 6gretmen dgrenci etkilesiminin diistiigii tespit edilmistir.

Kilbas (2014) calismasinda 6gretmen ¢ocuk ve ¢ocuklar arasi etkilesimlerin artmasinin
olumsuz davraniglarin kalkmasi, sosyal iliskilerin gelismesi ve akademik basarmin
artmasina sebep olacagini belirtmektedir. Bu acidan bakildiginda arastirma bulgularinin
duygu diizenleme agisindan da biligsel yeniden degerlendirmede olumlu ve pozitif yonli
iligski yaratacagini baskilamada ise olumsuz ve ters etki yapacagini ve bu durumlarin

duygu diizenlemede istenen etkiler yaratacagi 6n goriilmektedir.

Ogretmenlerin siif yonetimi becerileri ve duygu diizenleme becerileri, sinif yonetimi ve
bilissel yeniden degerlendirme boyutlar1 arasinda pozitif ve orta diizeyde, baskilama
boyutu arasinda ise negatif ve ¢ok zayif iliski bulunmaktadir. Bu durumda égretmenlerin
smif yonetimi becerileri gelistikge, bilissel yeniden degerlendirme becerileri de

gelismekte ancak baskilama boyutu diizeyleri ise diismektedir.
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Bunun tam zidd1 ise 6gretmenlerin biligsel yeniden degerlendirme diizeyleri diistiikge

siif yonetim becerileri de diismekte ancak baskilama diizeyleri artmaktadir.

Giiney (2015), Ozkan (2005), Ac¢ikgdz (2007), Dagli, Erdem ve Tas (2005), Kocabiyik
(2011), Tugrul (2006) ve Balat (2013) calismalarinda vurguladiklar1 gibi sinif yonetimi
On goriilii olarak, problem yasanmadan 6nce Onlemler alma, liderlik 6zelligini sergileme,
¢Oziim odakli yaklasim, c¢ok yonlii gelisimi destekleme, Ogrenciyi merkeze alma,

Ogrencinin duygusal benlik kazanmasini i¢ermektedir.

Ayni zamanda yaraticilik ve gelisimin 6n plana alindig1 bir ortam yaratma ve bunu
ogrencilerin gelisimlerini destekleyecek bigimde gelistirilmesi siirecini kapsamaktadir.
Bunlarin basarilmasinda smif yonetim becerilerinin yiiksek olmasi gerekmektedir ve
bunun yiiksek olmasinda biligsel yeniden degerlendirmenin yiiksek ve baskilamanin
diisiik olmasi1 gerekmektedir. Bu durumda, sinif yonetimi becerilerinin olumlu yonde

etkilenmesi ve gelismesi saglanmaktadir. Caligma bulgular1 da bu anlamda olumludur.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin mesleki beceriler boyutu ve sinif
yonetimi becerileri diizeyinin yiiksek diizeyde, 6gretmen ¢ocuk etkilesimi boyutu ise orta
diizeydedir. Ogretmenlerin sinif yonetimlerinin orta ve yiiksek diizeyde olgiilmesi
sevindirici bir durumdur ancak 6gretmen ¢ocuk etkilesimi boyutunun diger boyutlardan
diisiik olmast ve orta derecede Olciilmesi arastirilmaya deger bir bulgu olarak
derinlemesine caligilabilir. Fakat calismada gézlemlenen durumlara gore ise ¢ocuklarin
ilgisizlikleri ve diger uyaranlara gore daha yiiksek ilgi duymalar1 6gretmen cocuk
etkilesiminin orta diizeyde kalmasmin temel nedeni olarak gériilebilir. Ozkan (2005),
Acikgdz (2007), Dagli, Erdem ve Tas (2005), Kocabiyik (2011) arastirmalarinda
belirttikleri ortak noktanin sinif yonetim becerilerinin §gretmenler ig¢in en temel ve
onemli becerilerin basinda geldigidir. Dolayisiyla arastirmanin sonuglarinin alandaki

arastirmacilarin fikir ve Onerileriyle Ortiistiigli ve destekledigini sdyleyebiliriz.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin yas ve mesleki tecriibeye gore
biitliin boyutlarda ve genel olarak farklilik gostermedigi, benzer goriisleri paylastiklar

saptanmuistir.
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Ancak cinsiyet, medeni durum, 6grenim durumu, mezuniyet durumu, 6grenci sayisi,

smifinda gorev yaptig1 gretmen sayisi ve kurum tiirtine gore farklilik gostermistir.

Dagli, Erdem ve Tas, (2005) ¢alismalarinda sinif yonetimlerinin 6gretmenlerin mesleki
deneyimleri, problem karsisinda verilen tepkiler, 6gretmen ve 6grencinin motivasyonu,
okul aile iletisimi ve igbirligi, ¢evre, okulun egitim politikast gibi etkenlerden
etkilendigini ileri siirmektedir. Yapilan ¢alismada da demografik 6zelliklerin bazilarina

gore farklilik ¢ikmistir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerinin mesleki beceriler ve genel
simif yonetimi becerileri boyutu erkekler lehine yiliksek oldugu goriiliirken, 6gretmen
cocuk etkilesiminde farklilik gorilmemistir. Erkek Ogretmenlerin lehine yiiksek
¢ikmasinin nedeni, sinif yonetiminde kendilerini daha yetkin gorerek, hissettiklerini

davraniglarina daha basarili gegirdiklerini diistinmeleri olabilir.

Okul 6ncesi 0gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerinin medeni duruma gore
istatistiksel olarak mesleki beceriler ve genel sinif yonetimi becerilerinde bekarlar lehine
fark goriiliirken, 6gretmen cocuk etkilesimi boyutunda ise anlamli farklilik tespit
edilmemigtir. Bu durum bekar 6gretmenlerin mesleki beceriler ve genel simif yonetimi
becerilerinde evlilerden kendilerini daha yetkin gormeleri olabilir. Ancak 6gretmen

ogrenci etkilesiminde benzer diisiinceler i¢indedirler.

Okul Oncesi Ogretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeylerine baglh olarak 6grenim
durumlarina gore mesleki beceriler ve smf yonetim becerileri boyutlarinda fark
goriilmezken 6gretmen ¢ocuk etkilesimi boyutlarinda ise lisans mezunlariyla 6n lisans
mezunlari arasinda fark goriilmektedir ve ortalamalar lisans mezunlar: lehine ytiksektir.
Bulgular lisans mezunu okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6n lisans mezunlarindan daha
yiiksek 6gretmen cocuk etkilesimi kurduklarini diisiindiiklerini gostermektedir. Bunun
nedeni lisans egitiminin 6n lisans egitiminden 0gretmen ¢ocuk etkilesimi baglaminda

daha nitelikli kazanim saglamas: olabilir.
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Okul dncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeyleri mezun olunan bdliime gore
ogretmen ¢ocuk etkilesimi ve genel sinif yonetim becerilerinde farklilik goriilmezken
mesleki beceriler boyutunda ise ¢ocuk gelisimi mezunlariyla okul Oncesi mezunlari
arasinda farklilik oldugu ve farkin ¢ocuk gelisimi mezunlari Iehine yiiksek oldugu tespit

edilistir.

Okul 6ncesi boliimiinden mezun dgretmenlerin mesleki becerilerini diger bdliimlerden
mezun olan d6gretmenlere gore diisiik gormeleri olagan degildir ve bu konu arastirilmaya

gereksinim duymaktadir.

Okul oncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeyleri sinifinda bulunan 6grenci
sayisina gore dgretmen ¢ocuk etkilesimi boyutunda farklilik gostermedigi ancak mesleki

beceri ve genel sinif yonetimi becerilerinde ise anlamli farklilik gosterdigi saptanmaistir.

Mesleki becerilerde 16-20 6grencisi olanlarin 21 ve iistiinde 6grencisi olanlardan daha
yiiksek oldugu Ol¢tilmiistiir. Yine ayni sekilde genel sinif yonetimi becerilerinde de 16-
20 ogrencisi olanlarin 21 ve ustiinde 6grencisi olanlardan, 10 ve altinda &grencisi

olanlarin 21 ve iistiinde 6grencisi olanlardan daha ytiksek oldugu ol¢lilmiistiir.

Bulgular 6grenci sayis1 arttikga hem mesleki beceri hem de genel sinif yonetiminde sinif
yonetim becerilerini  yeterince gostermede Ogretmenlerin sorunlar yasadigini
gostermektedir. Bu durumda okul 6ncesi donemde asir1 kalabalik siniflarin 6gretmenlerin
sinif yonetimini giiglestirmektedir denilebilir. Mesleki beceri, genel smif yonetimi

becerilerini sergilemesinde de zorluklar yagamasina neden olmaktadir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeyleri, sinifinda beraber calistigi
Ogretmen sayisina gore ogretmen ¢ocuk etkilesiminde farklilik goriilmemistir. Mesleki
beceriler ve genel siif yonetiminde siiflarinda 2 68retmen ¢alisanlar lehine farklilik

goriilmiistir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi beceri diizeyleri kurum tiiriine gére 6gretmen
cocuk etkilesiminde farklilik goriilmezken, mesleki beceriler ve genel smif yonetim

becerilerinde farklilik goriilmiistiir.
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Ogretmenler mesleki beceriler ve genel smif yonetim becerilerini resmi okullarda
calisanlara gore 0zel okullarda ¢alisanlar daha yiiksek gormektedir. Bunun nedeni 6zel
okullarin simif mevcutlarinin daha az olmasi, fiziki sartlarin daha elverisli olmasi ya da

materyallere daha kolay ulasilmasi gibi etkenler olabilir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin duygu diizenleme becerileri biligsel yeniden degerlendirme
icin orta diizeyin {Ustlinde, baskilama i¢in orta diizeyin altinda Ol¢ililmiistiir. Bu
ogretmenlerin duygu diizenlemede bilissel yeniden degerlendirme konusunda kendilerini
daha yeterli goriirken baskilamada ortalamanin altinda gordiiklerini ortaya koymustur.
Bunun nedeni Ogretmenlerin biligsel yeniden degerlendirmede yetkinliklerini

baskilamaya gore daha yiiksek gormeleri olabilir.

Gross ve Thompson (2007) ve Leahy, Tirch, Napolitano (2011) arastirmalar1 sonucunda
duygu diizenleme ile bireyin davranislarinda kontrollii olduklari, karsisindakileri
etkileyebildikleri, sosyal iliskiler ve sdzel ifadelerin daha yapici bi¢imde yansitilmasinda

olumlu etki yarattigini belirtmektedir.

Bu becerilerin 0gretmenlik meslegi agisindan 6nemi ¢ok biiyiiktiir ve arastirma
bulgularmin bunu destekler nitelikte ve 6nemli oldugu goriilmiistiir. Yine Sille (2016)
calismasinda empatik ve sempatik davranislarda, Gratz ve Roemer (2004) stratejik ve
kontrollii davranmada ve Thompson (2009) kendini koruma ve ¢ok yonli siiregleri
barindirmada duygu dilizenlemenin ¢ok Onemli oldugunu vurgulamaktadir. Bu
aciklamalar dogrultusunda duygu diizenlemenin Onemi bir kez daha karsimiza
cikmaktadir. Arastirma bulgularinin bu acidan olumlu ve istenen bigcimde sonuclar

sundugu sdylenebilir.

Ogretmenlerin duygu diizenleme becerileri cinsiyet, medeni durum, yas, &grenim
durumu, mezuniyet durumu, mesleki tecriibe, 68renci sayisi, smifinda goérev yaptigi
Ogretmen sayisina gore farklilik gostermezken, kurum tiiriine gére baskilama boyutunda
0zel okullarda caligsanlar lehine yiiksektir. Bunun nedeni ise 6zel okullarda ¢alisanlarin

yonetici ve veli baskisini daha yiiksek hissetmeleri olabilir.
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Ar1 ve Yaban (2016) ve Aktiirk (2015) yaptig1 ¢alismalarda bize gosteriyorki bir ¢ok
faktor duygu diizenlemeyi olumlu ya da olumsuz etkileyebilmektedir. Arastirmada da
genel olarak 6gretmenlerin demografik 6zelliklerine gore duygu diizenleme becerilerinde

fark ¢ikmamustir.

Bu durumda diyebiliriz ki 6gretmenlerin bireysel 6zelliklerinden bagimsiz olarak duygu

diizenleme becerilerinin benzer oldugu sdylenebilir.
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5. SONUC VE ONERILER

Bu boéliimde arastirma kapsaminda Olceklerden elde edilen sonuglar ve Oneriler

belirtilmistir.

Okul 6ncesi 0gretmenlerinin sinif yonetimi ve duygu diizenleme becerileri, mesleki
beceriler boyutu ve biligsel yeniden degerlendirme boyutu arasinda pozitif yonlii, orta
diizeyde ve anlaml iligkiler vardir. Smif yonetimi becerileri gelistikge mesleki
beceriler ve biligsel yeniden degerlendirme becerilerinin de gelistigi sonucuna
varilmigtir.

Ogretmenlerin siif yonetimi becerileri ile baskilama boyutu arasinda ¢ok zayif bir
negatif iligki oldugu goriilmektedir. Okul Oncesi 0gretmenlerinin sinif yonetimi
mesleki becerileri arttik¢a baskilama diizeylerinin diistiigli ya da aksine 6gretmenlerin
baskilama diizeyleri arttik¢a sinif yonetimi mesleki becerileri azaldigi goriilmektedir.
Sinif yonetimi becerileri arttikga Ogretmenlerin duygu diizenleme becerileri,
ogretmen cocuk etkilesimi becerileri ve bilissel yeniden degerlendirme becerileri
gelistigi goriilmektedir.

Duygu diizenleme becerisi ve dgretmen ¢ocuk etkilesimi becerisinin gelismesiyle
ogretmenlerin siif yonetimi becerisinin olumlu yonde etkilendigi ve bilissel yeniden
degerlendirme diizeyinin gelistigi goriilmektedir.

Ogretmenlerin sinif ydnetimi becerilerinin gelismesiyle baskilama derecelerinin
azaldig1 veya tam tersine okul Oncesi Ogretmenlerinin baskilamalar1 arttikga sinif
yonetimi becerilerinin azaldig1 ve ters yonde iliskinin oldugunu goriilmektedir.
Biligsel yeniden degerlendirme becerileri okul dncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi
becerilerinin gelismesiyle birlikte artmakta oldugu, baskilama boyut diizeyleri ise
azalmakta oldugu goriilmektedir.

Okul oncesi 6gretmenlerinin mesleki becerileri ve smif yonetimi becerileri yiiksek

diizeyken, 6gretmen c¢ocuk etkilesiminin orta diizeyde oldugu goriilmektedir.
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Smif yonetimi becerilerinin okul dncesi 6gretmenleri arasinda yas ve mesleki kideme
gore biitiin boyutlarda ve genel olarak farklilik gostermedigi ve benzer oldugunu
ancak cinsiyet, medeni durum, egitim durumu, mezuniyet durumu, dgrenci sayist,
sinifinda gorev yaptig1r 6gretmen sayist ve kurum tiiriine gore farklilik gosterdigi
sonucuna varilmistir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin hem mesleki beceriler hem
de genel smif yonetimi becerileri erkekler lehine yiiksek oldugu sonucuna
ulagilmistir.

Medeni duruma gore bekdr olan Ogretmenlerin simnif yonetimi becerilerinin
istatistiksel olarak mesleki beceriler ve genel smif yonetimi becerilerinde lehine
yiiksek oldugu ancak Ogretmen ¢ocuk etkilesiminin ise benzer oldugu sonucuna
ulasilmstir.

Okul o6ncesi O0gretmenlerinin sinif yonetimi becerileri 6grenim durumlarina gore
mesleki beceriler ve sinif yonetim becerilerinde fark olmadigi ancak 6gretmen ¢ocuk
etkilesiminde ise lisans mezunlar1 lehine yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.
Mezun olunan boliime gore okul Oncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerileri
ogretmen cocuk etkilesimi ve genel smif yonetimlerinde farklilik goriilmezken,
mesleki beceriler boyutunda ¢ocuk gelisimi mezunlariyla okul 6ncesi mezunlari
arasinda farklilik oldugu ve farkin ¢ocuk gelisimi mezunlar1 lehine yiiksek oldugu
sonucuna ulagilmistir.

Smifta bulunan Ogrenci sayisina gore Ogretmen c¢ocuk etkilesiminde farklilik
goriilmedigi ancak dgrenci sayisi arttikca dgretmenlerin hem mesleki beceri hem de
siif yonetim becerilerini yeterince gostermede sorunlar yasadigi tespit edilmistir.
Ogretmenlerin sinif yonetimi becerileri smifinda beraber calistigi dgretmen sayisina
gore 6gretmen ¢ocuk etkilesiminde farklilik gostermezken, mesleki beceriler ve genel
simif yonetiminde 2 6gretmen c¢alisanlar lehine yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.
Ozel okullarda gérev yapan okul dncesi dgretmenlerinin siif ydnetimi becerileri,
mesleki beceriler ve genel smif yonetim becerileri resmi okullarda calisan

ogretmenlere gore daha yliksek ¢ikmustir.
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Duygu diizenleme becerisinde okul oOncesi Ogretmenleri bilissel yeniden
degerlendirme boyutunda orta diizeyin {izerinde, baskilama boyutunda orta diizeyin
altindadir. Boylece 0Ogretmenlerin  duygu diizenlemesinin bilissel yeniden
degerlendirmesinde kendilerini daha yetkin goriirken, baskilamada kendilerini

ortalamanin altinda bulduklar1 sonucuna varilmistir.

Duygu diizenleme becerisi okul 6ncesi 6gretmenleri i¢in cinsiyet, medeni durum, yas,
egitim diizeyi, mezuniyet durumu, mesleki deneyim, &grenci sayisi, siniftaki
O0gretmen sayisina gore farklilik gostermemektedir. Baskilama boyutunda ise 6zel

okullarda calisanlar lehine yiiksektir.

Elde edilen bulgulara ve literatiir taramasina dayali olarak arastirmacilara bazi

onerilerde bulunulmustur.

Ogretmen gocuk etkilesimi boyutunda bireysel degiskenler agisindan bakildiginda
sadece lisans ve On lisans mezunlari arasinda fark ¢ikmistir ve sonug lisans mezunlari
lehine ¢ikmistir. Bunun nedenleri arastirilabilir.

Mesleki ve genel sinif yonetiminde bekarlar i¢in sinif yonetimi becerilerinin anlamlt
ve yliksek olmasinin nedenleri arastirilabilir.

Cocuk gelisimi mezunlarinin okul Oncesi mezunlarindan daha yiiksek mesleki
becerilere sahip olmalarimin ve diger bolim mezunlarindan bile okul Oncesi
mezunlarinin mesleki becerilerini diisiik gormelerinin nedenleri ayr1 bir arastirma
konusu olarak diisiiniilebilir.

Ozel okullarda gérev yapmakta olan oOgretmenlerin kamuda gérev yapan
ogretmenlere gore mesleki beceri ve genel smif yonetim becerileri anlamli diizeyde
yiiksek ¢ikmistir. Bunun nedeni ile ilgili ¢alismalar yapilabilir.

Ogretmenlerin duygu diizenleme becerilerinin kisisel 6zelliklerine gore higbirinde
farklilik goriilmemistir. Bunun nedenleri arastirilabilir. Test tekrar test seklinde
durum tespiti ve teyidi yapilabilir.

Okul 6ncesi d6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin hem mesleki beceriler hem
de genel sinif yonetimi becerileri erkekler lehine yiiksek ¢ikmistir. Bunun nedenleri

arastirilabilir.
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Elde edilen bulgulara ve literatiir taramasina dayal1 olarak egitimcilere bazi onerilerde

bulunulmustur.

Ogretmenlerin mesleki ve genel sinif yonetimi becerilerini yiiksek seviyeden cok
yiiksek seviyelere dogru gelistirmeye yonelik aragtirmalar yapilarak ¢6ziim yollari
ile ilgili egitimler verilebilir.

Ogretmenin smif ydnetimi becerilerinden biri olan dgretmen ¢ocuk etkilesimini orta
seviyeden yiikksek ve cok yiiksek diizeylere ¢ikarmak icin gerekli calismalar
yapilabilir.

Ogretmenlerin  simf yOnetimi becerilerde &grenci sayist arttikca, mesleki
becerilerinin azaldig1 goriilmiistiir. Bu nedenle okul oncesi ve diger kademelerdeki
siniflarda 6grenci sayisinin ¢ok fazla olmamasi igin gerekli tedbir ve diizenlemelerin
yapilmasi saglanabilir.

Ogretmenlerin duygu diizenleme becerilerinin bilissel degerlendirmede yiiksek ve
cok yliksek seviyelere ¢ikarilmasina yonelik ¢alismalar yapilabilir.

Ogretmenlerin duygu diizenleme becerilerinin baskilamada orta diizeyin altinda
cikmistir. Mesleki profesyonellik baglaminda baskilamanin en faydali olacak sekilde
yonetimi konusunda 6gretmen yeterlikleri arttirilabilir.

Ogretmen adaylarina ve meslegini yapmakta olan dgretmenlere sinif yonetimi ve
duygularini1 diizenlemede yardimci olacak becerilerin gelismesiyle ilgili egitimler

verilerek kisisel gelisimlerine destek olunabilir.
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EKLER

EK- 1 Etik Kurul Karan

Bu belge, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 19.01.2021 tarihli “Lisansiistii Tezlerin

Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime A¢ilmasina Iliskin Yonerge’

ile bildirilen 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gizlenmistir.
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EK-2 Arastirma izni

“Bu belge, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 19.01.2021 tarihli “Lisansiistii Tezlerin
Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime A¢ilmasina Iliskin Yonerge”

ile bildirilen 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gizlenmistir.

94



EK- 3 Bilgilendirilmis Onam Formu

Bu belge, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 19.01.2021 tarihli “Lisansiistii Tezlerin
Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime A¢ilmasina Iliskin Yonerge”

ile bildirilen 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gizlenmistir.
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EK- 4 Kisisel Bilgi Formu

1. Cinsiyetiniz: 1() Kadin 2 () Erkek

2. Medeni Durumunuz: 1( ) Evli 2( ) Bekar
3. Yasiniz

()20 ve altn
() 21-25
() 26-35
() 36-45
() 46-50
. ()51 veisti
4. Ogrenim Durumunuz
1. () On Lisans
2. () Lisans
3. () Lisansiistii (Yiiksek Lisans ya da Doktora)
4. () Diger............
5. Mezuniyetiniz
1. () Okul 6ncesi 6gretmenligi

2. () Cocuk gelisimi

ook wdE

6. Mesleki Tecriibe

1. )15yl

2. ()6-10yil

3. ()11-15y1l

4. ()16-20 y1l

5. ()21 yil ve iistii
7.Smifimzdaki Ogrenci Sayisi

1. ()10 vealt
2. ()11-15
3. ()16-20
4. ()21 ve iistii
8.Simifta Calisan Ogretmen Sayisi

1() 2() 3 () Diger
9.Cahstiginiz Kurum
1() Kamu 2( ) Ozel
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EK- 5 Duygu Diizenleme Olgegi izni

Bu belge, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan 19.01.2021 tarihli “Lisanstistii Tezlerin
Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime A¢ilmasina Iliskin Yonerge”

ile bildirilen 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gizlenmistir.
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EK- 6 Okul Oncesi Ogretmenleri I¢in Sinif Yonetimi Becerileri Olgegi izni

Bu belge, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan 19.01.2021 tarihli “Lisansiistii Tezlerin

Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime A¢ilmasina iliskin Yénerge’

ile bildirilen 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gizlenmistir.
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